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Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gimnazjum Nr 6 im. Jana Pawia Il w Tarnowie z sibglav Gminie Miasta Tarnowa przy ul.
Krzyskiej 118 zwane dalej "gimnazjum", jest szkptbliczry.

§2

Organem prowadzym gimnazjum jest Gmina Miasta Tarnowa, uchywatsprawie przekazania
zada& i kompetencji powierzytla prowadzenie gimnazjum \gébwi Edukacji i Sportu UM
Tarnowa. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Matopolskikar Gwiaty.

§3

Gimnazjum dziata z mocy ustawy z dnia 7 wria 1991 o systemieswiaty (Dz. U. z 1996 r.
Nr 67, poz. 329 z paiejszymi zmianami) oraz ustawy z dn. 8 styczni®99. - przepisy
wprowadzajce reformng ustroju szkolnego (Dz. U. Nrl2 poz. 96) i uchwaly VI/64/99 Rady
Miejskiej] w Tarnowie zdn. 11 marca 1999 r. oraz KKIV/ 386/2004 Rady Miejskiej
w Tarnowie z.dn.13 maja 2004 r. w sprawie zafoa gimnazjow, ustalenia planu ich sieci , granic
ich obwoddw oraz niniejszego Statutu.

§4

Czas trwania nauki w gimnazjum, w ktérym w kladleptzeprowadza giegzamin, wynosi 3 lata
i konczy sk uzyskaniemgwiadectwa ukaczenia szkoty . Warunkiem padja nauki w gimnazjum
jest ukaiczenie 6 - letniej szkoty podstawowej na zasaddkegslonych w prawie powszechnym.

§5

Gimnazjum posiada nazwGimnazjum nr 6 im. Jana Pawta Il w Tarnowie".

Siedzily szkoty jest budynek w Tarnowie, ul. Krzyska 118.

Imie gimnazjum nadat organ prowagy na mocy Uchwaty nr XLV/833/2006 Rady Miejskiej
w Tarnowie z dnia 16 marca 2006 r., na wspolny welkorady pedagogicznej, rady rodzicéw
i samoradu uczniowskiego.

Gimnazjum posiada postument z popiersiem Rapiana Pawita Il usytuowany przed budynkiem,
na mocy zgody wyteonej w Uchwale nr XLV/834/2006 Rady Miejskiej w Tawie z dnia 16
marca 2006 r.

Rozdziat I
CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§6

. Gimnazjum realizuje cele oldene w ustawie 0 systemieswiaty oraz w przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szclregoi:

1) zapewnia bezplatne ksztalcenie miodyieoraz wspomaga wychowawczole rodziny
poprzez podejmowane dziatlania wychowawcze i ofieke,;

2) dostosowuje trei, metody i organizaej nauczania do nmtiwosci psychofizycznych
uczniow;

3) zapewnia maiwos¢ korzystania przez uczniéw z pomocy psychologiczmedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej zgodnie z iaidywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;



4) zapewnia opiek nad uczniami szczegdblnie uzdolnionymi poprzez iiwdenie im
realizowania indywidualnych programéw i toku nautaa oraz ukéczenia szkoty
w skroconym czasie;

5) zapewnia wybranie i realizacgzkolnego zestawu programéw nauczania;

6) zapewnia warunki do realizacji gimnazjalnych progek edukacyjnych przedmiotowych,
miedzyprzedmiotowych, o ktérych mowa w @tnych przepisach;

7) umazliwia prowadzenie innowacji programowych i innyclealizowanych w ramach
obowigzkowych przedmiotéw obfjych rocznym planem nauczania oraz w ramack¢zaj
dodatkowych i pozalekcyjnych dla zainteresowanyehdolnionych uczniéw;

8) umazliwia wprowadzanie rznorodnych, skutecznych form nauczania, ze szczggoin
uwzgkdnieniem ogolnodogpnych programéw i wkasnych nauczycieli gimnazjum;

9) zapewnia ksztatcenie w zakresigykéw obcych, w tym wgzyku polskim i angielskim
w oddziatach dwujzycznych;

10) zapewnia dostosowanie ¢ot ksztatlcenia do wymogow rynku pracy,

11) stwarza warunki do ksztattowania u ucznidow postagegsebiorczaci sprzyjajcych
aktywnemu uczestnictwu vyciu gospodarczym oraz dwiadomego wyboru dalszego
ksztalcenia i zawodu;

12) zapewnienia bezpieczne i higieniczne warunki naukichowania i opieki oraz
upowszechnia sv6d mtodziey wiedz o bezpieczestwie;

13) ksztaltuje wiaciwe postawy wobec zagmer i sytuacji nadzwyczajnych, aktywfo
spoteczp i umiejetnosé spedzania czasu wolnego;

14) zapewnia niezilne warunki da rozwoju intelektualnego, emocjongdneduchowego,
fizycznego uczniow i nauczycieli, uwzglniagc przy tym maliwos¢ korzystania
z dawiadczé instytucji naukowych, kulturalnych, sportowych hnych podmiotow
dziatapcych na rzecz edukaciji.

2. Gimnazjum realizuje zadania oklene w ustawie o systemieswiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz wynik@j z przygtej misji i wizji,
w szczegolngci:

1) ksztatci i wychowuje w duchu pedagogiki persongtizhej, europejskiego i polskiego
modelu edukacji, zgodnie ideami zawartymi w Powbrej Deklaracji Praw Cziowieka
oraz Konwencji Praw Dziecka, co oznaczse dziecko i jego potrzeby stanawi
najwazniejszy punkt odniesienia;

2) stwarza warunki, zgodnie z wizj,wychowania do wartei’, do osagnigcia sukcesu
zyciowego absolwenta, d&i wyposaeniu gimnazjalisty w takie atrybuty jak: wiedza,
kreatywnd¢, mobilngé¢, aby mégt wykorzystazdobyty wiedz i rozwinigte zdolndci dla
dobra spotecznego, wlasnego s#cia i samorealizacji w dorostygyciu;

3) stwarza warunki do realizacji aspektow ksztalcdmidgcych podstawy misji gimnazjum,
t.:

a) uczyt sig, aby wiedzié (aby zdoby narzdzie rozumienia);

b) uczy sie, aby dziatd (aby oddziatywé na swojesrodowisko);

C) uczy sie, abyzy¢ wspolnie (aby uczestnicéy wspolpracowé z innymi na wszystkich
ptaszczyznach dziatalbo);

d) uczy¢ sie, aby by (cziowiekiem, obywatelem, tj. szanogvaprawa cztowieka,
prezentowé postawy obywatelskie, egjna¢ samodzieln&, gotowa¢ do ustawicznego
zdobywania wiedzy i umiejnaosci, kreatywnd¢, mobilnac);

4) rozwija u uczniéw poczucie z8amdaci narodowej, etnicznej, religijnej oraz poszanoigan
dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

5) organizuje system doradztwa zawodowego w gimnazjum,

a) diagnozuje potrzeby ucznidw w tym zakresie;

b) gromadzi, aktualizuje i udaginia informacje na temat dalszego ksztalceniarigdania
kariery zawodowej;

c) prowadzi zajcia indywidualne i grupowe przygotowsge doswiadomego planowania
kariery zawodowej i podgia rol zawodowych przez uczniéw;

d) wdraza do aktywnéci na rzecz samorozwoju, na rzécadowiska szkolnego, lokalnego;

e) umazliwia korzystanie z poradnictwa psychologiczno- agabicznego;
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f) organizuje zajcia z pracownikami biura pracy, firm marketingowydhstytucjami
przygotowujcymi do aktywnéci na rynku pracy;
g) prowadzi ewaluagjpodejmowanych dziata
6) ksztaltujesrodowisko wychowawcze, sprzyjae realizowaniu celéw i zadaokreslonych
w ustawie o systemiewiaty, stosownie do warunkéw gimnazjum i wieku uezpoprzez:
a) opracowanie i realizowanie ,Programu Wychowaniamf@&zjum nr 6; uzgodnionego
Z rodzicami, dostosowanego #gigcia we wspoétczesnyswiecie;

b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachawaniow;

c) opracowanie i realizagj,Szkolnego Programu Profilaktyki Probleméw Mtodaie

Gimnazjum nr 6", wynikajcego z diagnozy potrzeb uczniéwrodowiska szkolnego
i pozaszkolnego;

wspotprae z instytucjami dziatacymi na rzecz edukacji, organizagmprez wiasnych
np.: Dziev Patrona, Dni Otwartych , Piknik Gimnazjalny oramiasny ceremoniat
szkolny.

7) sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzebeday innymi poprzez:

a) diagnoz ich potrzeb psychofizycznych, zdrowotnych, sogjaln zapewnienie w miar
mozliwosci warunkow do zaspokojenia tych potrzeb;

b) kontrok obowizku szkolnego i nauki;

c) opiek szkolnej staby zdrowia;

d) system zapomdg;

e) umaliwienie dziatar opiekuczych na terenie szkoly instytucjom pozaszkolnymntestm
powotanym;

f) monitoring projektow edukacyjnych;

8) umazliwia nawigzanie kontaktow z innymi szkotami i instytucjamiytaszcza na forum
migdzynarodowym, do wspélnej realizacji projektéw,wntedukacyjnych, wymiany nély
naukowej i zdobyczy kultury oraz do wymiany miodzié nauczycieli;

9) zapewnia uczniom daggt do Internetu z réwnoczesnym zabezpieczeniem aezpirzed
dostpem do tréci stanowicych zagraenie dla ich rozwoju;

10) zapewnia bezpiecastwo uczniom i pracownikom w oparciu 0 powszechbpwiazek
zawierania umow ubezpieczeniowych od gastw nieszcgliwych wypadkdéw oraz od
odpowiedzialnéci cywilnej;

11) zapewnia bezpieczne warunki nauki, wychowania iekipipoprzez objecie budynku
i terenu szkoty nadzorem monitoringu wizyjnego.

Rozdziat Il
ORGANY GIMNAZJUM | ICH KOMPETENCJE

§7

Organami gimnazjumas
dyrektor gimnazjum
rada pedagogiczna
rada rodzicow
samorzd uczniowski

§8

Dyrektor gimnazjum wykonuje zadania zapisane w gisseh prawa powszechnie obgmijacego,
a w szczegolni:
1) jako kierownik jednostki samagdu terytorialnego, dziatanie szkoty opiera o ustawy
ustrojowe i budetowe;
2) wykonuje zadania administracji publicznej poprzemawanie decyzji administracyjnych
na podstawie Ustawy 0 systemiawaty;
3) kieruje bieaca dziatalndcia dydaktyczno-wychowawaz opiekuicza gimnazjum;
4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziak&monauczycieli i wychowawcow;
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5) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego woja
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdtoe;

6) przewodniczy radzie pedagogicznej;

7) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziejdwa razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikapce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego orazmiade o
dziatalngci gimnazjum;

8) realizuje uchwaly rady pedagogicznejzgk s3 zgodne z prawemswiatowym; niezgodne
zas wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowggzoraz organ sprawagy nadzor
pedagogiczny;

9) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z wiego zasjgnicciu opinii organu
prowadacego oraz rady pedagogicznej;

10) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow nidpgogicznych zgodnie z agimymi

przepisami;

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

12) mianuje nauczycieli;

13) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom gizjoen;

14) opracowuje arkusz organizacyjny;

15) nadzoruje tworzenie szkolnego planu nauczania,iza@l go pod ktem spetniania
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy ucimauczyciela;

16) decyduje o dopuszczeniu zaproponowanego przez y@akz programu nauczania
wybranego sp@wdd powszechnie daginych dopuszczonych dazytku szkolnhego oraz
wiasnych, w tym innowacyjnych, po zegiieciu opinii rady pedagogicznej;

17) podaje do publicznej wiadorf szkolny zestaw programéw nauczania olawgcy
w kolejnym roku szkolnym:;

18) po zastgnicciu opinii rady pedagogicznej ustala warunki madji  gimnazjalnych
projektow edukacyjnych, a przy realizacji projekt@e&leguje uprawnienia na szkolnego
koordynatora projektow;

19) odpowiada za wkaiwg organizagj i przebieg Egzaminéw Gimnazjalnych;

20) ustala, po zaopiniowaniu przez ¢atbdzicOw, obowjzujacego programu wychowania
szkolnego i programu profilaktyki;

21) podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow;

22) wyraza zgo@ na realizagj obowizku szkolnego poza szkot

23) wyraza zgod& na realizag indywidualnego programu/toku nauczania i wyznacza
nauczyciela — opiekuna w oparciu o gahre przepisy;

24) wspoldziata ze szkotami wgzymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w esie
organizowania praktyk studentéw, w tym zagranicinyc

25) kontroluje spetnianie obowzku szkolnego lub obowzku nauki przez dzieci zamieszkate
w obwodzie gimnazjum, wydaje decyzje administraeyjw razie niespetniania
wymienionych obowjzkdow;

26) wspoipracuje z ragrodzicow, rad pedagogiczyni samoradem uczniowskim;

27) rozstrzyga sprawy sporne spotecigzkolnej;

28) dba o powierzone mienie;

29) podejmuje decyzje o zawieszeniu ¢zajdydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odebnymi przepisami;

30) odpowiada za prowadzenie dokumentacji szkolnej aigozl odebnymi przepisami;

31) reprezentuje gimnazjum na zenz;

32) promuje szkat w srodowisku lokalnym i na szerszym forum;

33) w wykonywaniu swych zadawspéipracuje z rad pedagogiczgy z rady rodzicow
i samoradem uczniowskim oraz z podmiotami zexirmnymi;

34) odpowiada za zapewnienie bezpiecznych i higienicznywarunkéw uczniom
i nauczycielom w czasie zdjorganizowanych przez szkot

35) wykonuje inne zadania wynikgje z przepiséw szczegbtowych.



§9

1. Rada Pedagogiczna gimnazjum jest kolegialnym orgagiennazjum w zakresie realizacji zada
dotyczcym ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady wchodg dyrektor, jako przewodnigzy, oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w gimnazjum.

3. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dzidlzlndebrania radyassprotokotowane.

4. Zebrania RP gzwolywane w zwjzku z: ustalog organizacj roku szkolnego, przedstawieniem
wnioskow wynikajcych z nadzoru pedagogicznego, ZB@mi potrzebami. Zebrania
przygotowuje i prowadzi przewodnigzy RP.

5. RP w ramach kompetencji stanaaych i opiniodawczych podejmuje uchwaly dotyoz pracy
szkoty.

6. Uchwaly RP odnotowuje @iw protokole z zebrania rady. Uchwaly podejmowagez\sykia
wiekszacig gtosdéw w glosowaniu jawnym, w obecdedco najmniej potowy cztonkdw rady.

7. W posiedzeniach, o ktérych mowa w pkt. 4,2abra udziat przedstawiciel organu spragaggo
nadzor pedagogiczny nad szkakaz przedstawiciel organu prowadego szkai. Moga réwniez
bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane pergrzewodniczcego za zgagdlub na
wniosek RP, w tym przedstawiciele stowarzyszanych organizacji, ktérych celem statutowym
jest dziatalné¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie formatalncsci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiuczej gimnazjum.

8. Uczestnicy zebrania rady pedagogicznej zebowhzani do nieujawniania spraw,edycych
przedmiotem posiedagady.

9. Do kompetencji stanowtych rady pedagogicznej naje

1) zatwierdzenie planu pracy gimnazjum;

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji, promocji uczmigukaczenia gimnazjum;

3) podejmowanie decyzji w sprawie innowacji i ekspeeymdw pedagogicznych;

4) podejmowanie decyzji w sprawie skierowania uczn@ kdas przysposabiggych do
zawodu;

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego 2yaieli gimnazjum;

6) przyjecie regulaminu swej dziatalda;

7) podejmowanie decyzji w sprawie utworzenia oddzibdwjezycznego;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoruagedicznego, w tym sprawowanego
nad szkad przez organ sprawagy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia prakgtg.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegiino

1) organizag} pracy gimnazjum, w tym tygodniowy rozktad g@gdukacyjnych;

2) propozycje dotycxre formy realizacji dwéch godzin obakowych zagé wychowania
fizycznego;

3) wprowadzenie dodatkowych zéjedukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

4) ustalenie dodatkowych dni wolnych od gajdydaktyczno - wychowawczych, zgodnie
z odebnymi przepisami;

5) sposoby dostosowania warunkéw przeprowadzenia Hgma@imnazjalnego do potrzeb
i mozliwosci ucznidéw obgtych pomog psychologiczno-pedagogicgn

6) opiniuje warunki realizacji gimnazjalnego projeledukacyjnego;

7) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczgoe statych prac i za¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych pilatnyzagé dydaktycznych,
wychowawczych, opiekiczych;

8) projektu planu finansowego, zwlaszcza propozycjéyance pomocy dydaktycznych,
poprawy warunkéw pracy uczniéw i nauczycieli;

9) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmaagrod, wyrénien;

11. Rada Pedagogiczna posiada dodatkowe kompetenejeszzegoingci:

1) przygotowanie projektu statutu gimnazjum lub jegoan;

2) przedhzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

3) przygotowanie wniosku o odwotanie nauczyciela aa®tviska dyrektora gimnazjum;

4) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowajstanowisko dyrektora;

5) propozycja kandydata na stanowisko wicedyrektora,;
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6) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie olyaWil noszenia przez uczniéw na terenie
szkoly jednolitego stroju;

7) wnioskowanie o0 powotanie lidera zespotow przedmigith, wychowawczego,
zadaniowych itp.;

8) wnioskowanie o nadanie szkole imienia.

§10

1. Rada Rodzicéw jest reprezentantem ogoétu rodzicomnidw i liczy tylu czionkdw, ilu jest
uczniéw w szkole.

2. W skiad prezydium RR wchodzi po jednym przedstaslicirad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczni@mego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust.2, jednego uczréprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sina pierwszym zebraniu rodzicow wzkigm roku szkolnym.

4. Przedstawicielstwo rodzicow realizuje prawa zbicgowiziata w interesie ogétu, pomocniczo
wspotdziatagc z wkadzami gimnazjum.

5. Rada Rodzicow opracowuje i uchwala Regulamin swajejatalngci, w ktérym okréla
w szczegolngci:

1) wewretrzng struktue i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzenia wyboréw do radyzomprzedstawicieli do rad
oddziatowych gimnazjum;

6. Rada Rodzicow m@ wystpowa do dyrektora i innych organdéw gimnazjum oraz organ
sprawujcego nadzor pedagogiczny i organu provgadgo szkat z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach G6.

7. Do kompetencji RR nahy:

1) uchwalenie w porozumieniu z RP programu wychowagozeealizowanego przez
nauczycieli;

2) uchwalenie w porozumieniu z RP programu profilaktgkkolnej, dostosowanego do
potrzeb rozwojowych uczniow i potrzekrodowiska, obejmucego wszystkie téei
i dziatania o charakterze profilaktycznym skieroeaw ucznidw, nauczycieli, rodzicow;

3) udzielanie pomocy samaaowi uczniowskiemu;

4) dzialanie na rzecz statej poprawy bazy szkolnej;

5) pozyskiwanie srodkdéw finansowych od darcagow w celu wsparcia dziataldd
gimnazjum, w tym gromadzenie funduszy z dobrowdingktadek rodzicéw;

6) prowadzenie gospodarki finansowej i rachunkéeiavediug przepisow o rachunkowad
i finansach publicznych;

7) wspétdecyduje o formach pomocy materialnej i o fachh wypoczynku dla uczniow
organizowanych przez gimnazjum;

8) delegowanie przedstawicieli do sktadu komisji kaskawvej na dyrektora gimnazjum;

9) opiniowanie dodatkowych dni wolnych w kalendarzkucszkolnego na realizaciajg¢
opiekwczo - wychowawczych;

10) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania,

11) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty skiaeljo przez dyrektora szkoty;

12) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekipdei ksztatcenia Iub

wychowania gimnazjum.
8. Decyzje RR sjawne i mog by¢ ogtaszane na stronach internetowych szkoty.

§11

1. Samorad uczniowski, zwany w Gimnazjum nr 6 im. Jana fally Mlodziezowa Rady Szkoty,
tworzg wszyscy uczniowie gimnazjum; organy samdiz $ jedynymi reprezentantami ogétu
uczniow.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samdwz okréla Regulamin Mtodzigowe] Rady G6
uchwalony przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnyajnym i powszechnym. Regulamin nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem G6.



3. Mlodziezowa Rada G6 mm przedstawiaradzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i ogini
we wszystkich sprawach gimnazjum, w szczeg@ndotyczcych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania esiz programem nauczania, $ceami, celami wymaganiami
edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgeiw w nhauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacjkycia szkolnego, unidiwiajgce zachowanie wgiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a miwoscig rozwijania i zaspokajania whasnych
zainteresows

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalém kulturalnej, d&wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i #lovosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem gimnazjum;

6) prawo wyboru nauczyciela pefigego funkat opiekuna samogzlu uczniowskiego.

§12

1. Okrela sk zasady wspoétdziatania organow gimnazjum, w szdpegd:

1) podejmowanie decyzji przez organy gimnazjum w gach swoich kompetenciji,
wspotdziatanie ze saldla dobra szkoty;

2) swobodne dziatanie w ramach obgaijacego prawa i zgodnie z zasadami demokracji;

3) wspotdziatanie przy realizacji projektow edukacyjhy

2. Okrala sk zasady rozwizywania konfliktow m¢dzy innymi poprzez:

1) przyjmowanie przez dyrektora wnioskow i badaniergkdotycacych nauczycieli i
pracownikdw niepedagogicznych..Negocjuje w sytaettjkonfliktowych wysipujacych
na terenie szkoty;

2) korzystanie z opinii Zespotu Kierowniczego, powotyvego w G6 na mocy zadzenia
dyrektora szkoty w kwestiach wymienionych w 8122skt.1;

3) rozstrzyganie wnoszonych spraw z zachowaniem poraadobra publicznego;

4) wydawanie zalede wszystkim statutowym organom gimnazjumzele dziatalng¢ tych
organdw harusza interesy gimnazjum.

§13

W gimnazjum dopuszczaesinazliwos$¢ utworzenia stanowisk wicedyrektorow.
. Stanowisko wicedyrektora tworzygsijesli liczba oddziatdw wynosi co najmniejl2, chybka
jednostka samogdu terytorialnego stanowi inaczej.
3. Dyrektor gimnazjum za zgadorganu prowadgego mae tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze, Wdp innych kryteriow, ni te z § 13ust.2.
4. Zakres zada i kompetencji dla wicedyrektora oléta dyrektor gimnazjum, a wicedyrektor
potwierdza ich przyicie.
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Rozdziat IV
ORGANIZACJA GIMNAZJUM
814

1. Szczegotow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku sakol okrela arkusz
organizacji gimnazjum, opracowany przez dyrektarkoly z uwzgédnieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawieveego planu nauczania.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszczansszczegolnéci:

1) liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikOw zajmaych stanowiska kierownicze;
2) ogolm liczbe godzin zaj¢ edukacyjnych finansowanych zeodkow przydzielonych przez
Gmine Miasta Tarnowa.



. Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 2, dyrekszkoty przedstawia do zatwierdzenia
organowi prowadzcemu w terminie do dnia 30 kwietniazkiego roku. Arkusz zatwierdza organ
prowadacy do dnia 30 maja danego roku.

. Dyrektor szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusz@anizacji gimnazjum, ustala tygodniowy
rozktad zag¢ edukacyjnych, z uwzegtinieniem zaj¢ edukacyjnych obowizkowych, zagé
rozwijajacych  zainteresowania i  uzdolnienia, ¢faj dydaktyczno-wyrownawczych
i specjalistycznych organizowanych dla ucznibw wgajgcych wsparcia lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, gajrewalidacji dla ucznidow niepetnosprawnych. Kiergje tu
ogo6lnymi zasadami ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Terminy rozpoczynania i Kmzenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przer§wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich ok#tajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Do kalendarza roku szkolnego am@a wprowadzi dodatkowo dni wolne od zgj dydaktyczno-
wychowawczych. W takim przypadku szkota realizujgig@a opiekuiczo - wychowawcze
adekwatnie do potrzeb uczniow i slisvosci organizacyjnych szkoty w danym roku szkolnym.

§15

. Podstawow jednostly organizacyjs gimnazjum jest oddziat ztony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnyrozau sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okrélonych szkolnym planem nauczania.

. Liczba uczniéw w oddziatach powinnadbsgdekwatna do warunkdéw organizacyjnych gimnazjum,
ale nie powinna hywieksza nk 30, a mniejsza ni20.

. Liczbe oddziatow i liczlg uczniow w oddziatach magegulowa rowniez postanowienia JST.

. W wyjatkowych przypadkach organ prowady maze wyrazt zgod: na utworzenie kolejnego
oddziatu z mniejsglub wieksz liczba ucznidéw nk ta wymieniona w ust.2.

. Na warunkach powszechne] dgstcici tworzy st w gimnazjum ponadobwodowy oddziat
dwujezyczny, w ktérym tréci wybranych przedmiotow nauczanes sv jezyku polskim

i angielskim. Kryteria naboru do oddziatu deaycznego reguluje § 32.

. O podziale nowo przyfych uczniéw na oddziaty decyduje w oparciu o Raguh Rekrutacji
Komisja Rekrutacyjna powotywana corocznie 8pd czionkéw rady pedagogicznej przez
dyrektora szkoly na mocy zadzenia.

§16

. Podzial oddzialu na grupy lub tworzenie grupedaivklasowych ustala dyrektor gimnazjum na
podstawie odibnych przepiséw.

. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje ea zagciach wymagajcych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczastwa z uwzgldnieniem zasad BHP, zasad prawa powszechnegolhéga

. Zgodnie z ust.2 oddziat dzieligsha grupy w nauczaniu:

1) jezykdéw obcych - w oddziatach liggych powyej 24 ucznidw;

2) wychowania fizycznego - grupa tmliczy¢ wiecej niz 26 uczniow,

3) informatyki - adekwatnie do liczby stanowisk kortgnowych na 1 ucznia.

. Podziat oddzialébw na grupy na innych przedmiotactal@iniony jest od konieczrigi
prowadzeniawiczen, zagc laboratoryjnych, mdiwosci finansowych gimnazjum oraz wiels@
sal i pomieszczedydaktycznych w oddziatach ligazych powyej 30 uczniow.

. Dyrektor w kwestiach wymienionych w 816 ust.1 poemuwzgtdniat postanowienia jednostka
samorzdu terytorialnego, jednak w uzgodnieniu z organeowadzcym mae by dokonany
podziat oddziatow na grupy na innyclzmvymienione w 8 16 ust. 3 przedmiotach i zasadach.

. Mozliwe jest tworzenie grup wedtug poziomu opanowangterialu programowego nezjykach
obcych, informatyce.

. Tworzenie grup midzyoddziatowych i midzyklasowych mdiwe jest m.in. w przypadku
realizacji gimnazjalnych projektéw edukacyjnych.
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§17

. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizag@e¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, eksperymentgdaktycznych, innowacji, gimnazjalnych
projektéw edukacyjnych nitiwe jest ustalenie innej liczebé@ grup lub innej diugeei lekcji
i przerw. Wymaga to zgody dyrektora gimnazjum.

. Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z radpedagogiczy i w uzgodnieniu z organem
prowadacym ustala zasady prowadzenia niektoryche@anp. specjalistycznych, w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, k6t  zaintesed, nauczanie ¢gzykéw obcych,
elementow informatyki, ktore madoy¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym oraz we
wspotpracy z innymi instytucjami, w tynsimdkami i uczelniami naukowymi.

. Realizacja zagi obowihzkowych i innych meée by prowadzona poza systemem klasowo-
lekcyjnym rownie w formie obozéw zimowych i letnich i jako ,zielerszkoty” i ,biate szkoty”.
Mozna korzystd w tym zakresie z propozycji instytucji i zaprzigonych szkét, rownie
zagranicznych.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 3, nie¢tg w ramowych planach nauczania i inne dziatania
szkoty, mog by¢ finansowane w postaci grantow, zedet pozabugktowych. Przy rozliczeniu,
istotnym kryterium okréenia racjonalngci ich wydatkowania jest efektywsorealizacji zada.

. Zakres i rodzaj zaf pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor gimnazjmnuwzgkdnieniem
potrzeb i zainteresowauczniéw oraz mdiwosci organizacyjnych szkoty.

. Mozna organizow& wymiare zagranicza miodziezy i nauczycieli w ramach kontaktéw ze
szkotami partnerskimi i programéw zegtrenych.

. Mozna whcza sie w projekty edukacyjne, programy, konkursy organiane przez pozaszkolne
instytucije, jéli ich cele g zbiezne z zapisami statutowymi gimnazjum.

§18

. Podstawow formg pracy gimnazjum & zagcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Przerwy médzylekcyjne mog trwat od 5 do 30 minut. Decygjw tej sprawie podejmuje dyrektor.

. Rada pedagogiczna, przy konsultacji z innymi orgamaoze podjé uchwat, w ktorej ustali inny
czas trwania godziny lekcyjnej (nie diry niz 1 godzina zegarowa), zachowwjogdélny
tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie raggmavplanu nauczania.

§19

. Obowigzkowymi dodatkowymi zggiami edukacyjnymi, wtymi w ramowym planie nauczania
dla gimnazjum & religia z zastrzeenie ust. 2 i 3 i wychowanie daycia w rodzinie,
z zastrzeeniem ust.5.

. Uczestniczenie ucznia w zagjach religii odbywa si ha podstawie pisemnegagwiadczenia
rodzica ztaonego na poecitku roku szkolnego, a w wytkowych przypadkach w trakcie danego
roku szkolnego.

. Rezygnacja ucznia z udzialu w gapch religii powinna b§ zgtoszona przez rodzica do dyrektora
gimnazjum w formie pisemnego swiadczenia za poednictwem wychowawcy klasy do 10
wrzesnia  kadego roku szkolnego, a w wggkowych przypadkach w trakcie danego roku
szkolnego.

. Rezygnacja ucznia z udziatu w geipch wychowanie daycia w rodzinie powinna liyzgloszona
przez rodzica do dyrektora gimnazjum w formie pisejrza pérednictwem wychowawcy klasy
do 10 wrzénia kazdego roku szkolnego, a w vggkowych przypadkach w trakcie danego roku
szkolnego.

. Kazdorazowo decyzj o zwolnieniu z zaj¢ religii i wychowania dozycia w rodzinie wydaje
dyrektor w formie pisemnej.

. Uczniowi, ktory nie ucgszcza na zagia z religii i wychowania dazycia w rodzinie, szkota
zapewnia opiekw bibliotece szkolnej.
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7. W przypadku, gdy religia lub wychowanie édgcia w rodzinie jest pierwgdub ostatni godziry
w szkolnym planie nauczania w danym dniu, uicaeoze by zwolniony do domu po zieniu
pisemnej deklaracji rodzica o przeju odpowiedzialnéci za dziecko w czasie trwania tychgaj
szkolnych.

8. Dla uczniéw majcych trudnéci w nauce, uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi, dizniéw
z okresow lub przewlek4 chorola oraz dla ucznidow uzdolnionych mpdyé organizowane
odpowiednio zajcia: rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia, e dydaktyczno-
wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla idezrwymagajcych wsparcia lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, @gap rewalidacji dla uczniéw niepetnosprawnych, reumne
indywidualne oraz indywidualny tok/ program nauki.

9. Indywidualne nauczanie i zgjia rewalidacyjne dla ucznia organizuje dyrektamm@zjum na
wniosek rodzica na podstawie orzeczenia wydanegmzprzespOt orzekggy w publicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poragecjalistycznej w sposob zapewsij
wykonanie okréonych w orzeczeniu zaletedotyczcych warunkoéw realizacji oraz form
pomocy ze wzgldu na stan zdrowia ucznia uniesiwiajgcy lub znacznie utrudniggy
uczszczanie do szkoty.

10. Indywidualny tok/ program nauki dla ucznia orgamgzdyrektor gimnazjum na wniosek rodzica
lub za jego zgaglna podstawie opinii rady pedagogicznej i w putrigj poradni psychologiczno
—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznejspaséb okrdony odgbnymi przepisami.

11. Odmowa udzielenia zezwolenia, o ktorym mowa w udd. nas¢puje w drodze decyzji
administracyjne;.

12. Dla ucznidw z uszkodzonymi nadami ruchu, stuchu, wzroku zasady udzielania opieki
i pomocy z udziatem nauczycieli, rodzicow i uczni@kreslone g indywidualnie, zgodnie
Z odebnymi przepisami i mdiwosciami szkoty.

13. Uczniowie wymienieni w ust. 12 megby¢ kierowani do placéwek specjalistycznych,
organizujcych zagcia terapeutyczne, wyréwnawcze i korekcyjne.

14. Szkolne dziatania w zakresie wspomagania, ukieowake na pomoc psychologiczno-
pedagogiczg uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych jpuge sk na wniosek i przy
wspotpracy rodzica lub nauczyciela w oparciu cgbde przepisy.

§ 20

1. Ucznia, ktory ukéczyt 15 lat najpéniej w dniu rozpocgeia zag¢ dydaktyczno- wychowawczych
i ma opé&nienia w cyklu ksztalcenia oraz nie rokuje fikpenia gimnazjum w normalnym trybie,
mozna kierow& do Ochotniczych Hufcow Pracy, £aicznidw, ktérzy ukaczyli 16 lat —
do gimnazjum dla dorostych.

2. Dyrektor gimnazjum kieruje ucznia do placowek, oriich mowa w ust.1, na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po dokladnym zapoznanig zi sytuaci i mozliwosciami ucznia,
uwzgkdniajgc wynik sprawdzianu osgnie¢ edukacyjnych ucznia, opinilekarsk, opinkg
publicznej lub niepublicznej poradni psychologicgrerlagogicznej (w tym specjalistyczne)j),
zgock rodzicoéw ucznia.

§21

1. Biblioteka szkolna jest pracowngimnazjaln, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowaczniéw,
zada& dydaktycznych i wychowawczych gimnazjum, doskonilevarsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznejréd rodzicow.

2. Biblioteka wraz z czytelgizajmup pomieszczenia w SP 143 8ne przeznaczone na gromadzenie
i przechowywanie kggozbioru oraz umdiwiaja uczniom i nauczycielom korzystanie
z kskgozbioru podgcznego i prowadzenie zdjz przysposobienia czytelniczego.

3. Do zada bibliotekarza w szczego6léci nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z bikkii pracowni multimedialnej;

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

3) okreslenie godzin wypgyczania ksizek przy zachowaniu zasady dgstcici biblioteki dla
ucznia przed i po lekcjach;
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4) organizowanie konkurséw czytelniczych;
5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacjiamist czytelnictwa poszczegdlnych klas;
6) wspdtpraca z nauczycielami gimnazjum;
7) pomoc w realizacji projektéw edukacyjnych;
8) prowadzenie zaf z przysposobienia czytelniczego i medialnego;
9) zakup i oprawa kgtek.
4. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywargez dyrektora gimnazjum do tygodniowego
planu zag¢ uczniow tak, aby unidiwi ¢ uzyteczny dosip do jej zbioréw podczas zgjlekcyjnych
i po ich zakaczeniu.
5. Zasady korzystania z biblioteki okfe osobny regulamin, zatwierdzony przez wicedynekto
szkoty.
§ 22

1. Nauczyciele i wszyscy pracownicy gimnazjum zolgnani ¢ do zapewnienia bezpiedmdwa
wlasnego i bezpiecastwa ucznidbw na zasadach atomych rozwhzaniami ogélnymi z prawa
powszechnego.

2. W celu zapewnienia bezpied=twa uczniom na terenie gimnazjum petnione dyzury
nauczycielskie. Sposob ich organizacji i przebiegutup zaradzenia dyrektora szkoty.

3. Podczas zaf poza terenem gimnazjum i na czas trwania wycieceelczyciele - organizatorzy
mog Kkorzyst& z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpoweddesci nauczyciela za
bezpieczéstwo wszystkich dzieci do momentu powrotu do szkoty

4. Uczniowie, ktérzy przychodz do szkoly wczéniej niz bezpdrednio przed zafgiami
edukacyjnymi ujtymi w szkolnym planie nauczania lub pozostapo zagciach, np.
w oczekiwaniu na autobus czy rodzica, przebywaj terenie szkoly na odpowiedziadtio
rodzicéw i g zobowizani stosowa sie do zasad BHP oraz procedur obgemjacych w szkole.
Kazdorazowo zgtaszajtaki fakt pracownikowi szatni lub obstudze.

§23

1. Dla realizacji celéw i zadastatutowych gimnazjum posiada ba&zkolry, obejmujca:
1) sale dydaktyczne z niegihnym wyposaeniem;
2) sale gimnastyczne z zapleczem sanitarnym;
3) boiska sportowe;
4) pomieszczenia biblioteczne;
5) szatn¢ dla uczniow;
6) sekretariat;
7) gabinet dyrektora i wicedyrektora;
8) pokdj nauczycielski;
9) pokdj nauczycieli wr;
10) gabinet pedagoga;
11) archiwum.
2. Gimnazjum mae korzystd z udosgpnionej mu bazy SP 14 i innych szkoét .

§24

Szczegobtowe zasadycia wewntrzszkolnego reguluje dodatkowo Kodeks — Regula@imnazjum
nr 6, uzgadniany z organami szkoty i nowelizowargdiug potrzeb.

13



N

Rozdziat V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§25

W gimnazjum zatrudniasnauczycieli oraz pracownikdéw administraciji i olggtu

. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pradkdwm, o ktérych mowa w ust.1, oldleja

odrebne przepisy.
Szczegotowy zakres czyndod dla zatrudnionych pracownikow spadza dyrektor. Dokument ten
stanowi zagcznik do umowy o prac

§ 26

. Nauczyciel prowadzi praci jest odpowiedzialny za jaké tej pracy oraz bezpieczstwo

powierzonych jego opiece ucznidw w czasie wszyhtkig¢ organizowanych przez szkot

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wgwhwczych i opiekbczych ma obowizek

kierowania s} dobrem uczniow, trogk o ich zdrowie, postaav moralry i obywatelsk
Z poszanowaniem godém osobistej ucznia.
Do obowizkéw nauczyciela w szczegoku nalevy:
1) niwelowanie przyczyn niepowodiezkolnych;
2) przestrzeganie zapisOw statutowych i prawa wgneezkolnego;
3) dbanie o0 wysoki poziom nauczania swojego przedmiotu
4) przygotowywanie sido zag¢ dydaktycznych i wychowawczych;
5) stosowanie nowoczesnych i efektywnych metod nauazan
6) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia popprewvadzenie rinorodnych form
oddziatywa w ramach zag pozalekcyjnych;
7) realizowanie programu wychowawczego szkoly orazdlyspca w zakresie wychowania
z rodzicami ucznia,;
8) realizowanie obowzujagcego w gimnazjum programu nauczania;
9) ksztalcenie i wychowywanie miodzig w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji RP, w atmosferze wolém sumienia i szacunku dlax@dego cziowieka;
10) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnyabbywatelskich zgodnie z ide
demokracji, pokoju i przyjai miedzy ludzmi r6znych narodow, rasswiatopoghdow;
11) wykonywanie w sposéb rzetelny zadapiekuiczych szkoty;
12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z ptywiji przez szkat kryteriami;
13) podnoszenie i aktualizowanie swojej wiedzy i ugtmepci pedagogicznych, w tym
zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego;
14) aktywne uczestniczenie w zebraniach RP, realizosvi@pipostanowigi uchwat;
15) aktywne uczestniczenie w WDN i w tworzeniu systerapewnienia jakiei pracy szkoty;
16) wzbogacanie swojego warsztatu pracy i dbanie o @@ane pomoce i spgiz
17) pomoc nauczycielom rozpoczyneym prag pedagogiczy
18) dbanie o poprawr#é jezykowg uczniow;
19) kontrolowanie systematycznie miejsca prowadzenjeczaod wzgétdem bezpieczestwa
i higieny pracy a w razie zaus@nych usterek zgtaszanie ich dyrektorowi;
20) odpowiedzialnéci za powierzone mienie;
21) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP orgavanych przez zakfad pracy;
22) zapoznawanie giz aktualnym stanem prawnym évaacie;
23) uzywanie w salach gimnastycznych i na boiskach spgith tylko sprawnego spstu;
24) kontrolowanie na kalej lekcji obecnéci uczniow;
25) petnienia opieki nad uczniami podczas przerwednylekcyjnych, w tym zgodnie
harmonogramem awuréw;
26) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegozaaia;
27) przediaenie dyrektorowi, przed nagdaniem stosunku pracy, informacji z Krajowego
Rejestru $dowegoze nie byt karany za przegistwo umyine;
28) petnienie funkcji cztonka komisji egzaminacyjnej;
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29) wybor programu i podicznika spérdd dopuszczonych dazytku szkolnego;
30) podejmowanie dziafaz zakresu doradztwa zawodowego;

4. Wszyscy zatrudnieni na stanowisku nauczycielagnajowigzek zn& i stosowé wszystkie
obowigzujace w szkole procedury i regulaminy.

5. Nauczyciele: organizatorzy, kierownicy, opiekunowigcieczek, zawodow, projektow, imprez,
uroczystaci szkolnych itp. musgzn& i stosowa przepisy prawa zwrane z organizagjdanej
formy zag¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, pozaszkolnych, w tymeyjete w szkole procedury
i odrebne regulaminy.

6. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly w przypadkwypuszczenia lub stwierdzenia zaggnia
zdrowia lubzycia ucznibw maj obowihzek niezwlocznego reagowania i pgeiwania zgodnie
Z przyjetymi w G6 procedurami oraz ogélnymi zasadami BHP.

7. Wszyscy zatrudnieni na stanowisku nauczyciglalsicci odpowiedzialnécia dyscyplinara za
uchybienia godnixi nauczyciela lub obowzkow.

8. Nauczyciel realizuje zadania opiglkize i wychowawcze, uwzglniagc potrzeby
i zainteresowania uczniow.

9. Nauczyciel ma obowkek wspoilpracy z rodzicami w zakresie dziatavspieragcych
proponowanych przez szkotikierunkowanych na pomoc psychologiczno-pedagogiczzniom
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.

10.Nauczyciele realizary gimnazjalne projekty edukacyjne epiekunami projektéw, Zanadzor
powierza s} koordynatorowi.

11 Koordynator dba o wikgiwa organizagi gimnazjalnych projektéw edukacyjnych, wspoipracuje
Z nauczycielami — opiekunami i wychowawcami orazivea nad sprawnym przebiegiem realizacji
projektow. Szczegotowe zadania atome w Szkolnym Regulaminie Projektow.

12 Opiekun projektu, m.in.:

1) wskazuje tematyk realizowanych projektow z uwzginieniem zainteresouiauczniow
I tresci podstawy programowey;

2) omawia z uczniami zakres tematyczny oraz cele kiojekoordynuje podziat uczniéw na
poszczegllne zespoty;

3) opracowuje karty projektu i inne dokumenty;

4) prowadzi konsultacje dla uczniow realigeych projekt;

5) monitoruje realizacje projektu;

6) odpowiada za ocenprojektu we wspoétpracy z nauczycielami, ktérzy ws@agali jego
realizacg.

§27

1. Nauczyciele danego przedmiotu, nauczyciele grumedgmiotéw pokrewnych magtworzy
zespoty przedmiotowe.

2. Prag zespotu kieruje zatwierdzony przez dyrektora gimuna lider zespotu wskazany przez ¢ad
pedagogiczf

3. Do zada zespotu naley w szczegolingxi:

1) coroczne opracowanie planéw pracy zespotu i korafogvich z planem pracy szkoty;

2) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogélnpgmd dopuszczeniem dazytku
szkolnego;

3) wybor podecznikdéw obowizujacych w cyklu ksztalcenia;

4) opiniowanie przygotowywanych w szkole wiasnych, ymtinnowacyjnych programow
nauczania;

5) diagnozowanie wgpnych i kaicowych osignie¢ edukacyjnych uczniéw, ocena przyrostu
wiedzy i umiegtnosci na kadym przedmiocie lub w bloku przedmiotow, opracoweani
kryteriow ocen ucznidow z przedmiotOw oraz sposolaadmia osignigé, stymulowanie
rozwoju uczniow;

6) okreslenie organizacji i sposobu badaniai®ych i cyklicznych ogignie¢, zwlaszcza pod
katem EG;

7) opracowanie przedmiotowych kryteribw oceniania tzegoétowych zasad zachowania
ucznidw, skorelowanych z wewtnzszkolnym ocenianiem, stymudigiych rozwéj uczniow;
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8) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
9) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboragier przedmiotowych a tale
w uzupetnianiu ich wypogenia;
10) opracowanie sposobow badania wynikow nauczania;
11) ewaluacja ksztatcenia oraz dziatazakresu doradztwa zawodowego.
4. W gimnazjum mog funkcjonowa inne zespoty nauczycielskie: problemowe, zadanjcstate
i dorazne.

§28

1. Dyrektor gimnazjum powierza kdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z naucziyciel
uczicych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowalvov szczegoinym przypadku obayaki
wychowawcy mana powierzy dwdém nauczycielom.

2. Obowigzki wychowawcy danej klasy dyrektor powierza po iggsieciu opinii rady
pedagogiczne;.

3. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skutecziwn pozadane jest, by wychowawca
opiekowat s¢ uczniami powierzonej mu klasy przez caty cykl nearga w gimnazjum.

4. Rodzice nie mogyingerowa& w polityke kadrows prowadzon przez dyrektora, z zastzaniem
ust.5;

5. Rodzice uczniéw kalego oddziatu w uzasadnionych przypadkach anegstapi¢ do dyrektora
gimnazjum z wnioskiem o zmianwychowawcy. Wniosek na fmie wraz z uzasadnieniem,
powinien by podpisany przez dwie trzecie rodzicéw danego @dazi

6. Dyrektor jest zobowizany do przeprowadzenia pgsbwania wyjdniajacego i poinformowania
zainteresowanych o zdym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania vahkio.

§29

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycheeze] nad uczniami gimnazjum,
a w szczegOlni:

1) otoczenie indywidualpopieky wychowawcz kazdego ze swych uczniow;

2) tworzenie warunkow wspomagaych rozwéj ucznia;

3) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiaita uczniow swojej klasy;

4) przygotowanie ucznia dgycia w rodzinie, spotecastwie, do wyboruciezki ksztatcenia
I zawodu;

5) rozwijanie umiegtnosci rozwigzywaniazyciowych probleméw przez wychowanka;

6) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami h iodzicami rénych form zycia
klasowego, ktdre rozwijaji integrup zespot;

7) pomaganie w organizacji i udziatayciu kulturalnym klasy.

2. Wychowawca w celu realizacji zatlao ktorych mowa w ust. | winien:
1) diagnozowa warunkizycia i nauki swoich wychowankow;
2) opracowa przy wspotpracy rodzicow i uczniéw program wycheway klasy;
3) utrzymywa systematyczny i esty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordyjnac
oddziatywa wychowawczych;
4) wspébitpracowa z rodzicami, wiczapc ich do rozwgzywania probleméw wychowawczych;
5) wspotpracowé z pedagogiem szkolnym;
6) monitorow& na bieaco specjalne potrzeby edukacyjne uczniéw swojejykiazapewnié
im mozliwo$é¢ udziatu w adekwatnych do potrzebegagch;
7) monitorowa& postpy w hauce swoich wychowankéw;
8) dba o systematyczne ugzzczanie uczniow na zaja;
9) udziela porad w zakresie mbwosci dalszego ksztalceniagsiwyboru zawodu itp.;
10) ksztaltow# wilasciwe stosunki pomeidzy uczniami, opierag je na tolerancji
i poszanowaniu godioi osoby ludzkiej;
11) utrzymyw& staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawgobstpu w nauce
i zachowaniu uczniéw;
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12) powiadamié rodzicow lub opiekunéw o przewidywanych dla ucmidemestralnych
(rocznych) stopniach niedostatecznych i nieodpomiggcenie z zachowania na mggesi
przed zakaczeniem semestru (roku szkolnego); w formie ustgloprzez rad
pedagogiczs

13) na tydzié przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadémicznia o przewidywanych
dla niego stopniach semestralnych (rocznyck) formie ustalonej przez rad
pedagogiczs

14) organizowa zebrania informacyjne i szkoleniowe dla rodzicow;

15) dokonywa& oceny wynikOw nauczania, pracy wychowawczej i tinyzagé klasy oraz
przedktada sprawozdania z jej paeftéw dydaktycznych i wychowawczych na
posiedzenie rady pedagogicznej.

. Wychowawca prowadzi okémna przepisami dokumentacjpracy dydaktyczno-wychowawczej,
a w szczegOlnai: e-dziennik, arkusze oceswiadectwa szkolne.

. Wychowawca ma prawo korzygta swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczzeeptrony
poradni psychologiczno - pedagogicznej i pedagagjalsego oraz innych wiaiwych placéwek
i instytucji.

. Wychowawca spogdza do 10 wrzaia kadego roku szkolnego wykaz uczniow
uczszczagecych na religs i wychowanie dazycia w rodzinie oraz deklaragych wok zwolnienia
z zap¢ w danym roku szkolnym.

. Wychowawca klasy koordynuje realizagjimnazjalnego projektu edukacyjnego:

1) informuje rodzicéw o realizacji gimnazjalnego pidje edukacyjnego pod koniec trwania
roku szkolnego poprzedaaggo termin realizacji projektu;

2) prowadzi dziatania organizacyjne zwane z realizagjprojektu przez wszystkich uczniow
klasy;

3) dokonuje zapisbw dotygezych realizacji przez wucznia gimnazjalnego projektu
edukacyjnego w dokumentaciji szkolnej;

4) wykonuje inne zadania, szczegétowo dloae w SRP.

. W celu realizacji zadawychowawczych powotany jest zespét wychowawczy.
. Zespot wychowawczy w szczegokon

1) opracowuje projekt programu wychowawczego uwadglajgcy ideg wychowania do
wartacsci i zadania zwjzane z bezpiecastwem ucznidw oraz opracowuje projekt programu
profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych nicgv i potrzeb srodowiska,
obejmupcego wszystkie téei i dziatania o charakterze profilaktycznym skigeme do
uczniéw, nauczycieli, rodzicéw;

2) monitoruje realizagj dziatea wychowawczych i profilaktycznych w szkole oraz wealzi
ewaluac§ tym zakresie;

3) opracowuje szczegbtowe kryteria i zasady ocenizaéowania uczniow;

4) opracowuje i zatwierdza procedury nagradzaniaariaruczniow;

5) analizuje iprzedstawia radzie pedagogicznej wniogk analizy efektow pracy
wychowawczo- opiekiczej gimnazjum.

§ 30

1. W gimnazjum tworzy si stanowisko pedagoga szkolnego.
2. Do zada pedagoga szkolnego nayegpomoc wychowawcom klas, w szczegdiciov zakresie:

1) udzielania uczniom pomocy w eliminowaniu ngpipsychicznych na tle niepowodrze
szkolnych;

2) organizacji i realizacji zadiaz zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) przeciwdziatania skrajnym formom niedostosowani@esgznego dzieci i mtodzig;

4) udzielania porad rodzicom w rozyzywaniu trudnéci wychowawczych;

5) koordynowania prac z zakresu profilaktyki wychowaejd zdrowotnej;

6) dokonywania okresowych analiz sytuacji wychowawezgjimnazjum;

7) systematycznego prowadzenia dokumentacji swojejalnicci;

8) wspotpracy w realizacji swoich zala instytucjamiswiadczcymi pomoc terapeutycan
psychologicza i wychowawcz;
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9) pomocy wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wycimezych.
Pedagog szkolny w szczegoéno

1) rozpoznaje warunkizycia i nauki ucznibw z trudhciami dydaktycznymi wsciste]
wspotpracy z wychowawcami klas;

2) koordynuje dziatania z zakresu pomocy psychologigzedagogicznej;

3) udziela uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierudkiszego ksztatcenia,;

4) organizuje opieki pomoc materialpdla ucznidw opuszczonych i zaniedbanych;

5) wnioskuje o kierowanie uczniow z rodzin zaniedbdm§rodowiskowo do placéwek opieki
spotecznej i wisciwych kompetencyjnie organizacji pozadowych;

6) organizuje i prowadzi tihe formy pomocy pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow
i nauczycieli;

7) kontroluje realizagj obowgzku szkolnego;

8) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumiemniyrektorem szkoty wysgpowa
z wnioskami do gdu rodzinnego i opiekiczego oraz reprezentowania gimnazjum przed
tym ssdem oraz wspotpracy z kuratoreguewym;

9) w zwigzku z egzaminem gimnazjalnym, w terminie wyznacronyprzez OKE
aregulowanym od@bnymi przepisami, spogdza wykazy ucznibw z aktualnymi
orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicZRejviadamia rodzicéw o mbwosci
skorzystania przez uczniow o stwierdzonych zabuapbnrozwojowych lub dysfunkcjach
ze szczegOlnych warunkow sktadania egzaminu ginaiagjo.

W gimnazjum mog by¢ zatrudnieni specjdici: psycholog, logopeda, doradca zawodowy,
terapeuta pedagogiczny i inni, o ktérych mowa webdych przepisach, w celu wykonywania
zada z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zakres czynnéri os6b wymienionych w ust. 4 okiajg stosowne przepisy i potrzeby szkoty.
Czynnaci zwigzane z doradztwem zawodowym mgoby¢é powierzone nauczycielowi, ktory
posiada kwalifikacje w tym zakresie, bez tworzeydasbnego stanowiska w szkole.

§31
Nauczycieli w wypetnianiu ich zaflgtatutowych wspierajadministracja i obstuga.
Zakresy czynnii dla administracji i obstugi spagdza dyrektor lub wicedyrektor.
Rozdziat VI
UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§32

. Do gimnazjum ucgzczag uczniowie, ktOrzy posiadaj s$wiadectwo ukaéczenia szkoty

podstawowej. Podlegapni obowazkowi szkolnemu i obovgizkowi nauki do 18 rokuaycia.
Do klasy pierwszej Gimnazjum nr 6 przyjmuje $iandydatéw posiadgjych swiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej z tyne:
1) kandydatéw zamieszkatych w obwodzie gimnazjum wrzdu, na podstawie Zgtoszenia
pobrany ze strony internetowej Gimnazjum www.g@up z Sekretariatu G6
2) kandydatow zamieszkatych poza obwodem gimnazporprzeprowadzeniu pegiowania
rekrutacyjnego w przypadku, gdy gimnazjum dysponunymi miejscami w oparciu
o Kryteria Rekrutacji, na podstawie Wniosku o p¢gig do G6 —pobrany ze strony
internetowej Gimnazjum www.g6t.pl lub z sekretari@6.
Laureaci konkursu przedmiotowego o ggsi wojewddzkim organizowanego przez
Matopolskiego Kuratora Qviaty przyjmowani § do gimnazjum w pierwszej Kkolejsd,
Z zastrzeeniem,ze przy ubieganiu sido oddziatu dwujzycznego przyspuja do sprawdzianu
uzdolniei kierunkowych
Kandydaci zwolnieni przez OKE ze sprawdzianukpssie VI SP lub jego &Z#ci, punkty ze
sprawdzianu przeliczanee¢dy w oparciu 0 3 przedmioty (j. polski, matematyka abcy
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nowazytny) zgodnie z Rozpogdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2. ljsda 2015r.

5. Do kandydatow spoza obwodu w p@stwaniu rekrutacyjnym do oddziatbw ogoinych
Gimnazjum nr 6 stosuje esikryteria zawarte w Uchwale Nr XIX/ 206/2015 Radyiejdkiej
w Tarnowie z dnia 29 grudnia 2015r.

6. Wszyscy kandydaci dokomupwyboru oddziatbw wedtug pierwszej i kolejnej pmefiecji, tym
samym wsipnie deklarujc wole wyboru danego oddziatu. Preferencja kandydata jes
rébwnoznaczna z przggiem go do wskazanego oddziatu.

7. O przygciu kandydata spoza obwodu do klas ogélnych G6 diggynastpujace kryteria
i odpowiadajce im liczby punktow rekrutacyjnych:

1. rodzeistwo kandydata realizujejwbowigzek szkolny w Gimnazjum 6 — 10 pkt.,

2. dogodne polzenie szkoly wzgldem miejsca pracy jednego z rodzicéw (prawnych
opiekunow) kandydata — 5 pkt.,

3. w obwodzie Gimnazjum nr 6 zamieszkukrewni kandydata wspiekgjy rodzicéw
(prawnych opiekunéw) w zapewnieniu mu rigtej opieki — 5 pkt.

8. Kryteria, o ktérych mowa wiej 53 stosowanegtcznie.

9. O przykciu kandydata spoza obwodu do oddziatow ogolnyamr@izjum 6 decydsjuzyskane
punkty rekrutacyjne, max 20.

10W przypadku wikszej liczby kandydatéw spoza obwodu do oddziatayblmwych, ni liczba
wolnych miejsc w G6, dodatkowo na |l etapie ppsivania rekrutacyjnego braneda pod uwag
dodatkowo:

1) szczegodlna sytuacja zdrowotna kandydata,

2) sytuacja rodzinna (np. wielodzie¥taodziny, rodzina niepetna, piecza zasiza, itp.),

11 Dokumentami potwierdzagymi spetnienie kryteriow oksonych w p. 1.2 &

1) w przypadku kryterium ok&onego w 1.2 pkt. 1 — dane potwierdza dyrektor gimjam,

o przygcie do ktérego ubiega ¢si kandydat, na podstawie dokumentacj¢ddrej
w posiadaniu gimnazjum;

2) w przypadku kryterium okéonego w 1.2 pkt. 2 — swiadczenie rodzica (opiekuna
prawnego) kandydata o jego miejscu pracy;

3) w przypadku kryterium oké&onego w 1.2 pkt. 3 — swiadczenie rodzica (opiekuna
prawnego) kandydata o miejscu zamieszkania krewmizibcka wspieragych rodzicow
(opiekunéw prawnych) w zapewnieniu mu rigtej opieki;

4) w przypadku kryterium okésonego w pkt. 1.5 - @viadczenie rodzica (opiekuna prawnego)
kandydata.

12 Preferencja kandydata nie jest réwnoznaczna z qmizyn go do wskazanego oddziatu.

13.J€li liczba kandydatow do konkretnego oddziakdbie wicksza ni ustalona liczebrig klasy,
komisja rekrutacyjna dalzie brata pod uwagsrednis ocen zeswiadectwa ukaczenia SP oraz
ocere z j. polskiego i matematyki.

14.0ddziat dwugzyczny, w ktérym nauczanie prowadzone jest w dwdetykach: polskim
i angielskim a w wymienionychezykach nauczanegsdwa przedmioty: biologia i geografia
0g0lIna, jest oddziatem ponadobwodowym, do ktéregkriRacja odbywa siw oparciu o odsbne
kryteria.

15Wszyscy kandydaci do oddzialu dweycznego uczestnigzw postpowaniu rekrutacyjnym
w oparciu o ziaony Wnioseki na podstawie wyboru oddzialu zadeklarowanego wortgm
Oswiadczeniu, pobranych ze strony internetowej Giojura www.g6t.pl lub z Sekretariatu G6.

16.Nabor do oddziatu dweggycznego - ponadobwodowego -gaeé st z obowizkiem przysipienia
do sprawdzianu uzdolniekierunkowych zggyka angielskiego.

170 przygciu kandydatbw do oddzialu dwuajycznego decyduje spetnienie r@stiacych
warunkéw: posiadanieswiadectwa ukaczenia SP, uzyskany kolejny najggy wynik
sprawdzianu uzdolnie kierunkowych Mozliwa do uzyskania maksymalna liczba punktéw ze
sprawdzianu, o ktérym mowa (SUK) - 100 pkt.

18.W przypadku wgkszej liczby kandydatéw do oddziatu dweycznego ni liczba wolnych miejsc
w szkole i oddziale dwggycznym, na | etapie pegtowania g brane 4cznie nasipujace kryteria:

1) wyniki sprawdzianu po klasie VI SP — max 40 pkt;

2) wynik sprawdzianu uzdolniekierunkowych- max 100 pkt;
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3) swiadectwo ukdczenia SP z wyrieniem — 5 pkt.;

4) szczegolne osgnigcia wymienione naswiadectwie ukéczenia szkoly podstawowej:
osiggniecia sportowe, artystyczne, zawody wiedzy), co nagjnma szczeblu powiatowym —
max 13 pkt.;

5) osiggniecia w zakresie aktywrsoi spotecznej, w szczegdléw wolontariat — 2pkt.

19.W przypadku rownoezinych wynikow uzyskanych na | etapie ppstwania rekrutacyjnego, na
kolejnym - 1l etapie - stosujeeskryteria ustawowe, o ktérych mowa w art. 20c Ast3:

1) wielodzietné¢ rodziny kandydata,

2) niepetnosprawrid kandydata,

3) niepetnosprawrig jednego z rodzicow,

4) niepetnosprawridé obojga rodzicow,

5) niepetnosprawrid rodzeéstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) obgcie kandydata pieqzastpcz,

20.Kryteria, o ktérych mowa w pkt.2.5 mgpdnakovs wartc¢, s3 stosowanegcznie i musz by¢
udokumentowane stosownymvaadczeniem pod rygorem odpowiedzialoiokarnej za sktadanie
falszywych zezna

21.0 przygciu dooddziatu dwugzycznego wg kryteriow, decyduje Komisja Rekrutaayjn

22.Wszyscy kandydaci zakwalifikowani do G6 ostamée potwierdzay wole podgcia nauki,
sktadajc w szkole oryginatswiadectwa ukaczenia SP i Zaviadczenia OKE o0 wynikach
sprawdzianu.

23.Rodzic kandydata nieprzyggo do Gimnazjum 6 mie wystpi¢c do Komisji Rekrutacyjnej
z wnioskiem o spogdzenie uzasadnienia odmowy prip w terminie 7 dni od ogtoszerligsty
kandydatow przytychi Listy kandydatéw niepraztych.

24.Komisja Rekrutacyjna spadza uzasadnienie w terminie 5 dni od dniazeida wniosku
0 sporadzenie uzasadnienia odmowy prDIA.

25.W terminie 7 dni od otrzymania uzasadnieniaziokandydata ma wnigé¢ do dyrektora
Gimnazjum 6 odwotanie od rozstrzyg@iKomisji Rekrutacyjnej.

26.Dyrektor rozpatruje odwotanie wagu 7 dni. Na rozstrzygetie dyrektora sty skarga do &lu
Administracyjnego.

27.Jéli Gimnazjum 6 dysponuje wolnymi miejscami, w tyno dddzialu dwujzycznego, po
postpowaniu rekrutacyjnym przeprowadzane jest gusivanie uzupetniage. Wobec kandydata
beda stosowane wszystkie kryteria zawarte w niniejszabadach Rekrutaciji.

28.W postpowaniu uzupetnigcym do oddziatu dwggycznego w G6, drlag uznawane wyniki ze
sprawdzianu uzdolniekierunkowych z j. angielskiego uzyskane przez kaath w posipowaniu
rekrutacyjnym do oddziatu dwgycznego w innej szkole. Warunkiem jest przedioe w G6
przez kandydata gaiadczenia o uzyskanym wyniku.

29.Na wniosek rodzicow ucznia oraz po ggsieciu opinii Poradni Psychologiczni - Pedagogicznej
dyrektor mae:

1) zezwoli na pozaszkomforme realizacji obowdzku szkolnego;

2) zezwoli na spetnianie obowiku szkolnego poza gimnazjum;

3) odroczy obowizek szkoty ze wzghu na dtugotrwat chorolz.

30.W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrekio przystuguje prawo indywidualnego
rozpatrzenia podania rodzica o pknye dziecka do gimnazjum po terminie rekrutacji lub
przeniesienia ucznia do innego oddziatu. Decyzjakipra jest ostateczna, nie przystuguje prawo
odwotania do wyszych instanc;ji.

31.Postpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrytecpowotana przez dyrektora szkoty.
Dyrektor wyznacza przewodnigzego Komisji Rekrutacyjnej.

32.Do zada Komisji Rekrutacyjnej naley w szczegolngi:

1) ustalenie wynikow pospowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadici listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanydb gimnazjum;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiaddiTiopoprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w gimnazjum listy kandydatow przyjych i nieprzygtych do gimnazjum;

3) przeprowadzenie sprawdzianu uzdoinigerunkowych do oddziatu dwggycznego;

4) sporadzenie protokotu pogpowania rekrutacyjnego.

20



33.Termin przeprowadzenia pgsbwania rekrutacyjnego, w tym termin skladania do&notéw
okresla corocznie Matopolski Kurator iaty.

34.Wymagane dokumenty:

1) wniosek rodzica kandydata spoza obwodu gimnazjumz amiosek rodzicéw wszystkich
kandydatéw do oddziatlu dwggycznego;

2) zgtoszenie rodzica kandydata zamieszkatego w obwaimnazjum;

3) oswiadczenie G6 dotygze m.in. wyboru oddziatu zgodnie z prefergncj

4) inne, o ktérych mowa w ust. 22 i 20.

35.0 przygciu ucznia do gimnazjum w trakcie roku szkolnegaym do klas pierwszych, decyduje
dyrektor. Dzieci zamieszkatle w obwodzie gimnazjumypnuje s¢ z urzdu, j&li sa wolne
miejsca.

36.Jeeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego, wymaga przepdrenia zmian
organizacyjnych pracy szkoly, powodog dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkotyzeo
przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowmazo.

37.Uczniowie klas pierwszych potwierdgzagotowaé przestrzegania prawa wegtreszkolnego
podczas slubowania, z& pozostali cztonkowie szkolnej spotecZob poprzez pisemne
potwierdzenie ich znajondoi.

§33

1. Uczér gimnazjum ma okione prawa i obowgizki, wynikajace w szczegolngi z Konwencji
o Prawach Dziecka oraz przepisoswatowych i statutu szkoly, a ich granice wyznaprezyijeta
w Gimnazjum nr 6 im. Jana Pawia Il teza, ,Nadrzdng wartascia w szkole jest Cztowiek,
tj. cztonek szkolnej spoteczém”.

2. Kady uczé, nauczyciel, pracownik szkoly, rodzina prawo do poszanowania swej gaidmo
osobistej, swego dobrego imienia, swej wigsnozdrowia, nietykalngci osobistej bez wzgtu
na wiek i funkcg w szkole. Prawo to réwnieprzystuguje kademu, kto nie nalg do szkolnej
spotecznéci, ale okazjonalnie za zgoavtadz szkoty w niej przebywa.

3. Uczé& ma prawo, zgodnie z zasadami prawa powszechnegoyjetymi w szkole procedurami
postpowania w przypadku stwierdzenia zaggoia demoralizagj uzalenieniem, wagarami do:

1) ochrony swojego zdrowia, bezpieagsbva;

2) pomocy w przezwyeraniu zagraen;

3) uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku lub eggizachorowania.

4. Ponadto uczegimnazjum ma w szczegoléw prawo do:

1) wysokiej jakaci edukacji opartej na nowoczesnych metodach naigza wysoko
kwalifikowanej kadrze nauczycielskiej;

2) efektywnego procesu wychowawczego realizowanegowspotpracy z nauczycielami,
rodzicami, z instytucjami w oparciu 0 wypracowanggz spoteczrié szkolry program
wychowawczy;

3) efektywnych dziata profilaktycznych, podejmowanych we wspéitpracy aicmycielami,
rodzicami, z instytucjami w oparciu 0 wypracowanggz spoteczrié szkolry program
profilaktyki szkolnej;

4) przemylanych i pozytywnych dziafaopiekuczych ze strony szkoty;

5) informacji na temat zakresu wymagedukacyjnych oraz metod nauczania;

6) pelnej informaciji na temat kryteridw ocen z przedidw i zachowania;

7) rzetelnej, motywujcej, jawnej oceny ustalonej na podstawie znanygtekow, zgodnie ze
szkolnym systemem oceniania:

8) korzystania z przywilejéw zawartych w szkolnym syste oceniania;

9) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnyctawgdzianéw zgodnie ze szkolnym
systemem oceniania;

10) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadagieny pracy umystowej;

11) rozwijania zainteresowia zdolngci i talentow;

12) odpoczynku w czasie przerw ¢dizylekcyjnych oraz w czasie przebwiatecznych i ferii;

13) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej raygadku specjalnych potrzeb

edukacyjnych;
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14) swobody wyraania myli i przekona o ile nie naruszajone dobra osobistego oséb
trzecich;
15) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym;
16) korzystanie z doranej pomocy przedmedycznej, na zasadachstkngch w szkolnych
procedurach;
17) noszenia krawata - emblematu szkoty, na zasadackslakych w Regulaminie —
Kodeksie Gimnazjum nr 6 im. Jana Pawia Il i na dagaodebnych przepiséw;
18) korzystania ze wszystkich pomieszideurzadzer zgodnie z ich przeznaczeniem w diny
obowigzujacych regulaminéw;
19) korzystania z pomieszazeszkoty w czasie wolnym od zgj o ile znajduje si woéwczas
pod opielg nauczyciela lub instruktora upowaonego przez dyrektora szkoty;
20) korzystania z pomocy stypendialnejzedkow budetowych i pozabugetowych, zgodnie
ze stosownymi regulaminami;
21) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kidtoych, gwiatowych, sportowych
rozgrywanych na terenie szkoty;
22) korzystania z doradztwa zawodowedo;
23) reprezentowania gimnazjum w konkursach, prmiagth i zawodach;
24) wplywanie nazycie gimnazjum poprzez dzialalito samoradu oraz zrzeszanie ¢si
w organizacjach dziatggych na terenie gimnazjum;
25) uczestniczenia w wymianie gaizynarodowej mtodzig/ organizowanej przez szkot
. Gimnazjum sprawuje opieknad uczniami w czasie wszystkich eajrganizowanych przez
szkok zgodnie z przyjtymi procedurami i regulaminami, z tyue:
1) przed zagciami - od momentu wégia do budynku od strony boiska szkolnego i szataz
po wefciu do szatni w celu przebrania;
2) po zagciach — do momentu opuszczenia szkoly geghie wypciem od strony szatni
i boiska szkolnego;
3) wejscie ucznia do G6 i wyfie z budynku przez przeje od strony parkingu i ggu
komunikacji samochodowej odbywa sia odpowiedzialri rodzicow i samych uczniéw.
. Pobyt ucznia na terenie gimnazjum poza¢@ami szkolnymi ugtymi w szkolnym planie
nauczania oraz w harmonogramieczgjozalekcyjnych i dsurow nauczycielskich odbywacsha
odpowiedzialné¢ ucznia i jego rodzicow.
. Uczeh ma prawo do korzystania z innych uprawnigagwarantowanych w przepisach
wewnmngtrzszkolnych, w tym ,Regulaminie — Kodeksie Gimjuaz nr 6 im Jana Pawita II”.

§34

. Uczer Gimnazjum nr 6 ma w szczegokedobowizek:
1) poszanowania godsdi i nietykalngci osobistej innych;
2) poszanowania dobrego imienia i wiastigpozostatych osob;
3) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godndkontaktach z innymi ludni;
4) przyjecia odpowiedzialnéri za szkody uczynione drugiemu cztowiekowi;
5) naprawiania wyrgdzonych szkod, krzywd moralnych zgodnie z pgigypi ustaleniami;
6) kontrolowania swojego miejsca nauki i pracy, daanjego estetyki bezpiecznie z niego
korzystanie;
7) dbania o materialne dobra, stangud wlasné¢ szkoly i ponoszenia, odpowiedziadedza
powierzone mienie;
8) reagowania na wszelkie przejawy wandalizmu, zglaszge nauczycielom lub wtadzom
szkoly, a gdy sytuacja tego wymaga innym organom;
9) w razie zniszczenia ddébr szkolnych - naprawianieody lub wykonania na rzecz szkoty
okreslone prace spotecznieyteczne;
10) odpowiedzialnego wyt@nia opinii na temat szkoly, zachowywania dyskrec]
w kwestiach wanych dla szkoty i poszczegdlnych jej czionkow;
11) noszenia stroju galowego w czasie uroczgtezkolnych: biatej koszuli i krawata z logo
gimnazjum, czarnej spodnicy lub spodni;
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12) ubierania si do szkoty w sposéb nie narusgaj dobrego smaku i szacunku dla instytucji,
jaka jest szkota oraz osob;

13) respektowania ceremoniatu i tradycji szkoty;

14) prezentowania w szkole i pozagnitasciwej postawy etyczno-moralnej, przestrzegania
form grzecznéciowych oraz respektowania wypracowanej hieranvhiitcsci;

15) rzetelnej pracy, rozwoju zainteresawado podejmowania wysitku na mégarswych
zdolndici i mozliwosci w celu osigniecia sukcesu i przynoszenia splendoru sobie i szkole

16) zachowania zasad higieny osobistej i higieny otoieze

17) przebywania podczas przerw na korytarzu szkolnyngkvesie wiosennym i letnim na
podworzu pod opiek nauczyciela: zachowywaniagsspokojnie, niezagéania swoim
zachowaniem bezpiearstwu swojemu i innych;

18) podczas zagf i przerw respektowania zakaz samowolnego opusmzarenu szkoty;
czas zaj¢ lekcyjnych trwa od poectku pierwszej lekcji do kica ostatniej w planie zagj
ucznia;

19) usprawiedliwiania nieobecid na zagciach na pimie w chgu 7 dni na podstawie
zwolnien lekarskich i zwolnié@ podpisanych przez rodzica;

20) wchodzenia do sal lekcyjnych pod opiglauczyciela;

21) po ostatniej lekcji zégia do szatni, spokojnego ubraniaisbpuszczenia szkoty;

22) respektowania regulaminu pracowni przedmiotowychl gimnastycznych, terenéw
sportowych;

23) informowania o ztym samopoczuciu wychowawmauczyciela lub szkodn stuzbe
zdrowia;

24) respektowania zagdzen stwby zdrowia oraz sib BHP dotyczcych bada
specjalistycznych, szczepiefluoryzacii, itp.;

25) zmieniania obuwia na zggicze z zachowaniem BHP podczas pobytu w szkole;

26) realizowania gimnazjalnego projektu edukacyjnegojrsggo z podstagv programovy
ksztatcenia ogolnego dla gimnazjow lub wykracpeza te tréci, magcego wpltyw na
ocere zachowania zgodnie ze szkolnym systemem ocenid@iazegolowe zadania
okreslone w SRP.

2. Uczniowie nie mogj.

1) zapraszé&obcych oséb do szkoty;

2) noskt przedmiotéw, odzigy zagraajacej zdrowiu lub bezpiecastwu;

3) przynosé do szkoty alkoholusrodkéw odurzajcych i wszelkich substancji wywohgych
podobne skutki, papieroséw ani iclywaé;

4) przynost do szkoty przedmiotow zagrajacych bezpiecaestwu, np.: broni, gazu, ng,
petard, materiatéw wybuchowyctracych;

5) korzyst& z telefondbw komdrkowych na lekcjach, gapch szkolnych i przerwach a jedynie
przed lub po zeriach lub w uzasadnionych sytuacjach wymagaih natychmiastowego
kontaktu z rodzicami;

6) uzywac telefonu komdérkowego do celéw innyctz mozmowy telefoniczne.

3. W przypadku naruszenia zasad opisanych w upkt25) i 6) telefon mae by¢ czasowo odebrany
uczniowi przez nauczyciela i zastosowane gpast/anie opisanes 8 90 ust. 4.

4. Wszyscy uczniowie m@jobowhzek reagowé& na krzywd dziepca sie cztonkom szkolnej
spotecznéci. Ewentualna wina musi kbyudowodniona, a kara proporcjonalna do przewinienia
i osoby;

5. Wszyscy uczniowie mapbowizek przestrzegazasady BHP, szkolne procedury i regulaminy.

6. Uczniowie nie powinni wykonywa makijazu, farbowd wioséw, malowé paznokci i nosi
przesadnej kuterii.

7. Nie mog opuszczé szkoty w przypadku zwolnienia z zdj jezeli nie jest to poparte pisemn
prosba rodzica lub pisemndecyzp dyrektora.

8. Ponadto obowkkiem ucznia jest m.in.:

1) systematyczne i rzetelne zdobywanie wiedzy i ugtmegci poprzez:

a) wspotuczestniczenie w wyborach i w dziataniach sWwgirzedstawicieli we wszystkich
organach szkoty;
b) aktywne uczestnictwo w zgjiach szkolnych;
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¢) nauke wtasrg w domu;

d) samodzielne odrabianie zadaomowych;

e) poddawanie si procesowi sprawdzania wiedzy nac¢zéch szkolnych, samodzieln
prac na sprawdzianach i zadaniach klasowych;

f) regularne uczestnictwo na lekcjach i niespanie sg;

2) dbanie o honor i tradyggimnazjum;

3) tworzenie pozytywnego wizerunku szkoty;

4) godne reprezentowanie szkoty;

5) przestrzeganie zasad kultury wsp@ia i kultury stowa;

6) podporadkowanie s} zaleceniom, zasrlzeniom dyrektora gimnazjum oraz poleceniom
nauczycieli i pracownikbw niepedagogicznych, réwinieustaleniom samogdu
uczniowskiego w granicach ustalonego prawa,;

7) okazywanie szacunku nauczycielom, wychowawcom, gwaikom gimnazjum i wobec
innych oséb poza szkptpoprzez spotecznie akceptowane formy;

8) wystrzeganie giszkodliwych natlogéw, chronienie wkasnego i innyghia i zdrowia.

9. Uczéh ma obowazek racjonalnie gospodarowazasem przeznaczonym nac¢z# pozaszkolne
tak, by nie absorbowaty go czasowo, psychicznieyicknie ze szkagdha jaké¢ jego osagniec
edukacyjnych i nie zaburzaly regularnegoesezzania do gimnazjum;

10.Uczé ma obowizek przestrzegainne szczego6towe postanowienia Regulaminu — Kadeks
Wewretrznego Zycia Gimnazjum 6, zatwierdzonego przez erapgedagogiczn pozytywnie
zaopiniowanego przez RadRodzicéw i Miodzieowa Rad: Szkoly i obowjzujgcego na mocy
zarzdzenia dyrektora szkoty.

Rozdziat VII
WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWN ATRZSZKOLNEGO

ZASADY OGOLNE
§35

1. Szkolnemu ocenianiu podlegaj
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie si ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, kibag wplyw na
funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziatujasrodowisko szkolne.

2. Szkolne ocenianie agnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu premezycieli
poziomu i posipOw w opanowaniu przez ucznia wiaddmioi umiejgtnosci w stosunku do
wymaga edukacyjnych wynikagych z  podstawy programowej] oki@nej w odgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programoéw nanigz uwzgidniajgcych t podstaw oraz
formutowaniu ocen.

3. Szkolne ocenianie zachowania ucznia polega pgoamawaniu przez wychowagycnauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowaniazpuoznia ogolnie przgtych norm etycznych
i zasad wspdalycia spotecznego, obogzkow ucznia okrdonych w Statucie Gimnazjum nr 6 oraz
zaangaowania w realizacji gimnazjalnych projektow edukaggh.

§ 36

1. Ocenianie osgnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa& sv ramach oceniania
wewngtrzszkolnego.
2. Szkolne ocenianie agnie¢ edukacyjnych ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego gmhie¢ edukacyjnych i pospach w tym
zakresie;
2) pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym pl&apiu procesu uczenia ¢si
i rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
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4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji astgpach, trudnéciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tooke pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Szkolne ocenianie aglnig¢ edukacyjnych obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych niezllinych do uzyskania
poszczegdllnyclrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zezagdukacyjnych oraz
informowanie o nich uczniéw i ich rodzicow;

2) biezace ocenianie i ustaleni@ddrocznych ocen klasyfikacyjnych z gajedukacyjnych;
wedlug zasad, skali i w formach pretgjch w statucie G6;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, zgodrge72;

4) ustalanie rocznych) ocen klasyfikacyjnych ze¢zapdukacyjnych wedtug zasad, skali
i w formach przygtych w niniejszym statucie;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania isgych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaf edukacyjnych;

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicanfiormacji 0 posipach
i trudnasciach ucznia w nauce.

4. Szkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego zachowania argns¢pach w tym zakresie;

2) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jedojrzatéci, samodzielngi
i odpowiedzialnéci za siebie i innych oraz uméignosci wspétdziatania w grupie;

3) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nadaselw tym ksztaltowanie wiasnego
charakteru;

4) motywowanie ucznia do dalszych pgstw w zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachosvagi ucznia, pomoc rodzicom w ich
pracy wychowawczej;

6) wspieranie realizacji celéw i zadlavynikajacych ze szkolnego programu wychowawczego.

5. Szkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1) ustalenie wewstrzszkolnych kryteribw oceniania zachowania;

2) informowanie uczniow i ich rodzicow o zasadach dameia zachowania i podstawowych
wymaganiach wychowawczych przez wychowawklasy na pocgku kazdego roku
szkolnego;

3) biezace obserwowanie miodzg, gromadzenie informacji o zachowaniwe giczniéw
i systematyczne przekazywanie ich rodzicom;

4) biezace ocenianie i ustalenigddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtagad,
skali i w formach przyjtych w niniejszym statucie;

5) ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowawiediug zasad, skali i w formach
przyjetych w niniejszym statucie;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania ®yej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 37

1. Proces oceniania jest jawny wzlaj jego fazie zaréwno dla ucznia jak i jego rodric Maja oni
prawo do bieacej informacji o ocenach bigcych, wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych
i sprawdzianéw wiadomoi oraz wghdu do dokumentacji zwkanej z obserwagji ocenianiem
ucznia.

2. Nauczyciel uzasadnia ustadorcerg w sposob ustalony w statucie szkoty.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolag oma dokumentacja dotyra oceniania
ucznia g udosepnione uczniowi i jego rodzicom podczas lekcji yan zagé edukacyjnych.
Rodzice maj do tego prawo w czasie dni otwartych, konsultiezgibran.

4. Nauczyciel prowadry dane zajcia edukacyjne podejmuje decyzje, na jakich warahka
udostpnia pisemne prace kontrolne do domu uczniom lgb jedzicom.

5 Informacje dotycgee przebiegu i wynikéw procesu ocenianjgpsufne dla oséb postronnych.
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Za osoby postronne nie upask pracownikéw pedagogicznych szkoly oraz uczniowssanej
klasy.

6. Okres przechowywania dokumentacji zz@inej z ocenianiem okilaja odriebne przepisy.

7. W sprawach nieuregulowanych (np. dotygzh pisemnych prac kontrolnych, zeszytéw
zachowania) okres, o ktérym mowa w ust.6, nigertm¢ krétszy nkz do kaica roku szkolnego.

§ 38

1. Wymagania edukacyjne dostosowujedo indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjhy
oraz maliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnegoa podstawie tego
orzeczenia oraz ustdle zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezanina podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajcego oping poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradn
specjalistycznej, o specyficznych trudo@ach w uczeniu si lub inm opinic poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym, poradni spistygznej, wskazujca na potrzeb
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1kRry jest objty pomog
psychologiczno-pedagogicznw szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidyaln mazliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajcego oping lekarza o ograniczonych mwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Opinie:

1) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tymoradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudrdgiach w uczeniu gimaze by wydana uczniowi nie wczaiej niz
po ukaczeniu klasy Il szkoty podstawowej i nie foej niz do ukaczenia szkoty
podstawowej,

2) na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykaiecego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowachzch zagcia z uczniem w szkole i po uzyskaniu
zgody rodzicow lub na wniosek rodzicow, opinia trkj mowa w pkt. 1, ma by
wydana take uczniowi gimnazjum,

3) wniosek, o ktorym mowa w pkt. 2 , wraz z uzasadeiensktada si do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly, po zasgnicciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosekazav
Z uzasadnieniem oraz opiniady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pegiagnej,

w tym specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow,

§ 39

Przy ustalaniu ocen z zgjtechnicznych, muzyki, plastyki, zgj artystycznych i wychowania
fizycznego nalgy przede wszystkim béa pod uwag  wysitek wkiadany przez ucznia
w wywigzywanie s¢ z obowhzkéw wynikapcych ze specyfiki tych zef, a w przypadku

wychowania fizycznego tak systematyczr$é udziatu ucznia w zagiach oraz aktywrni@ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkoé rzecz kultury fizycznej.

§ 40
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z z&j wychowanie fizyczne, informatyka na podstawidasiu
rodzicéw z dajczonym odpowiednio: Zaiadczeniem lekarskim lub opitorzeczeniem poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w ktérych stwierdiza $graniczone madiwosci uczestniczenia
ucznia w tych zagciach w czasie okéonym w tych dokumentach.
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wnN

Decyzg o zwolnieniu z zagj¢ wymienionych w ust.1 wydaje dyrektor w formie piseej na czas
okreslony w dokumentach wymienionych w ust.1, z zasist.5.

Uczniowi, ktory nie uggzcza na zagia okrélone w ust. 1, szkota zapewnia ogiek

W przypadku gdy zegia odbywa sie na pierwszej lub ostatniej godzinie w szkolnymnjpda
nauczania w danym dniu, udzenoze by zwolniony do domu po ziniu pisemnej deklaraciji
rodzica o przejciu odpowiedzialngci za dziecko w czasie trwania g&j

W przypadku cgciowego zwolnienia z ze§ wychowania fizycznego lub trwgjego nie daej
niz miesihc, uczé przedkltada odpowiednie &iadczenie lekarskie nauczycielowi wychowania
fizycznego, ktory zwalnia ucznia na tej podstawésviczen na zagciach.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania a#tomych ¢wiczen fizycznych na zagiach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograonych maliwosciach wykonywania przez
ucznia tychtwiczen wydanej przez lekarza, na czas élary w tej opinii.

Zwolnienie zéwiczen na lekcji wychowania fizycznego wynikae z doranych potrzeb ucznia
nie oznacza zwolnienie do domu, lecz jest rownozmacz obecriwia w sali pod opiek
nauczyciela wychowania fizycznego, z zasterdgem ust. 4.

W przypadku zwolnienia ucznia z @ajwychowania fizycznego, informatyki na czas roku
szkolnego, w dokumentacji przebiegu nauczania astmoceny klasyfikacyjnej wpisuje ¢si
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

. Jéli okres zwolnienia z za§ wychowania fizycznego, informatyki jest na tyledtd, ze uczé

moze opanowa tresci podstawy programowej w danym roku szkolnym, im&n mozna
wystawic ocerg klasyfikacyjra.

§41

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw oraz na gtadie opinii lub orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego publicznej lub niepubligzperadnii psychologiczno-pedagogicznej,
w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wasluchu, z giboka dysleksj rozwojows, z afazj,
niepetnosprawniciami sprzzonymi lub z autyzmem, wtym z zespolem Aspergerajamki
drugiego ¢zyka obcego nowiytnego na czas edukacji w gimnazjum.

Podstaw zwolnienia jest decyzja dyrektora wydana w forpisemnej.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegoyka obcego nowiytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjméguje s¢ ,zwolniony/a”.

W wyjatkowych przypadkach, np.: diugotrwata choroba, zdalma losowe itp. uckemaze by
zwolniony z realizacji gimnazjalnego projektu edcjjaego w terminie przewidzianym dla
swojego oddziatu.

. W przypadku okoliczri@i przewidzianych w ust. 4, jak i sytuacji pr&ea z innej szkoty i nie

realizowania tam projektu, uazgest zobowdzany zrealizow& gimnazjalny projekt edukacyjny
w gimnazjum poza swoim oddzialem. Szczegoty w SRP.

§42

Przyjmuje st nastpujace sposoby szkolnego systemu motywacyjnego: rankirgvrgtrzszkolne
konkursy oraz system nagradzania obegay]

1) pochwaty wychowawcy i dyrektora szkoty na forumskla szkoty;

2) nagrody rzeczowe, w tym nagroda Rady Rodzicéw;

3) sponsorowanie wycieczek;

4) dyplomy, listy gratulacyjne do rodzicéw ucznia, promocjeyrznieniem;

5) tytuly za szczegolne agjniecia, w tym , PRIMUS INTER PARES”;

6) medale, odznaczenia szkolne, w tym ,, ZLOTA TARCZAgrody naukowe- statuetka;

7) inne tytuty nadawane uczniom np. ,Matematyk na 8&3s,Mistrz ortografii”;

8) wytypowanie ucznia do stypendiow naukowych, spoyw artystycznych itp.,

swiadczonych przez instytucje zegtrene.
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SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENIANIA OSI AGNIEC EDUKACYJNYCH
UCZNIA KLAS [-1Il GIMNAZJUM

§43

. Ocenianie osgnig¢ edukacyjnych ucznibw odbywa ¢si w ramach poszczegoélnych
obowigzkowych za¢¢ edukacyjnych wyszczegdélnionych w ramowym planiaazania, w formie
ocen wystawianych systematycznie i nazipi® oraz formutowaniu ocen§rédrocznej, rocznej
i koncowe.

. Ocenianie z edukacyjnych g&jobownzkowych - dodatkowych, uwzgdnionych w szkolnym
planie nauczania, odbywagsivg obowjzujacych zasad oceniania, przy czym ustalone z nich,
przez nauczycieli prowagdeych, stopnie ( biace, klasyfikacyjneirodroczne, roczne i kmowe)
nie mag wplywu na promog do klasy programowo wgzej ani na ukaczenie szkoty,
z zastrzeeniem ust. 874 oraz ust.3, pkt. 7. § 82.

. Ocenianie z ze¢ realizowanych jako innowacje programowe odbywansi ogoélnie przyjtych
zasadach, przy czym oceny klasyfikacyjne gnajptyw na promogj do klasy programowo
wyzszej, na&redng ocen i ukaczenie szkoty.

. Uczszczanie uczniéw na przedmioty wymienione w 8 4t obowjzkowe, z zastrzeeniem
8§ 45.

§ 44

Z zag¢ realizowanych w postaci oddzielnych modutéw niestayia s¢ ocen castkowych.
Wykaz takich zaj¢ edukacyjnych ustala ¢ina pocatku roku szkolnego (do 10 wrida).
Nauczyciele prowadzy te zagcia w terminie do 20 wrZaia okrélajg szczegdtowe warunki ich
zaliczenia. Brak zaliczenia zéj o ktérych mowa, nie wptywa na promedjo klasy programowo
wyzszej lub ukaczenie gimnazjum.

§ 45

Religia / etyka s zagciami dodatkowymi, witymi w ramowym planie nauczania. Ocenianie
odbywa s¢ wgzasad oksdonych w § 43 ust.2, a fomgnzapisu w dokumentacji nauczania
w kazdym roku regulyj odrebne przepisy.

§ 46

Uczestnictwo uczniébw w zgjiach dodatkowych — wychowanie dycia w rodzinie - nie
podlega ocenie, a fogmzapisu w dokumentacji nauczania wzégm roku regulyj odrebne

przepisy.
§ 47

1. Ocenianie bigce oraz klasyfikowanigrédroczne, roczne i kmowe nauczycieleagsobowizani
dokumentowéa w dzienniku elektronicznym.

2. Klasyfikowanie roczne i kmwowe nauczycieleagsobowigzani dokumentowaw arkuszach ocen
uczniow.

§ 48
Przedmioty ujte w szkolnym planie nauczania, jako dodatkowe sujpi s¢ wraz z ustalonymi

stopniami rocznymi, ndwiadectwie szkolnym pod wydrukowanymi ob@uakowymi zagciami
edukacyjnymi z wyjtkiem religii. Relige wpisuje s¢ wg odebnych zasad.
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§49

. Nauczyciele na pogtku kazdego roku szkolnego (do 30 wiméa) § obowipzani do
poinformowania uczniow oraz ich rodzicow o wymagahi edukacyjnych wynikagych z
realizowanego przez siebie programu nauczania @agposobach sprawdzania gogiie¢
edukacyjnych uczniéw i zasadach wystawiania kl&sygfyjnych ocen sfédrocznych, rocznych,
koncowych) na podstawie ocengstkowych.

. Nauczyciel w wymaganiach edukacyjnych wynikggh z realizowanego przez siebie programu
nauczania ok&a warunki i sposéb uzyskania oce#rodrocznych, rocznych, keowych)
wyzszych nk przewidywana.

. Informacja o ocenach klasyfikacyjnyctiédrocznych i rocznych nie mie€ form¢ oceny
opisowe;.

§ 50

. Przedmiotem oceny aghig¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegoélnycttzaj

1) zakres wiadongei i umiejtnosci;

2) stopien zrozumienia materialu programowego;

3) umiefgtnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typbwgk i nietypowych,
wymagajcych tworczego podsjia do problemu;

4) stopier przygotowania i gotow&ei do samodzielnego poszerzania wiedzy;

5) zaangaowanie w proces dydaktyczny, wysitek wmy w osagniccie prezentowanego
poziomu wiadoméci i umiejetnosci;

6) umiejetnos¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedayiejetnosci.

. Kazdy nauczyciel w celu pomiaru @gni¢e¢ edukacyjnych powinien :

1) ustalt programowe wymagania edukacyjne;

2) ustalié przedmiotowe kryteria oceniania, spéjne ze stadalar wymaga i ramowymi
kryteriami wymaga edukacyjnych;

3) ustalt przedmiotowe zasady i sposoby sprawdzaniggogi¢ uczniow;

4) dokonywa diagnozy wsipnej, bieacej i kaacowej w celu oceny efektow pracy uczniow;

5) systematyczne prowadzi diagnozy pospow i oshgnie¢ uczniow; zarobwno wsipnych,
biezacych, jak isrédrocznych, rocznych i etapowych (tj. w catym éagsztatcenia) —
w réznych formach oraz w warunkach zapewsigch obiektywné¢ oceny.

§51

. Oceny klasyfikacyjnesrodroczne i roczne oraz gstkowe oceny bigce wystawia si wedtug
nastpujacej skali:

1) stopiex celupgcy cel 6;
2) stopier bardzo dobry bdb 5;
3) stopier dobry db 4;
4) stopieh dostateczny dst 3;
5) stopier dopuszczagcy dop 2
6) stopier niedostateczny ndst |

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymj soceny ustalone w stopniach, o ktoérych jest mowa
w ust.1 pkt 1-5.

. Negatywn oceny klasyfikacyjry jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa i yskt 6.

§ 52

Skak ocen okrélong w 8 51 rozszerza gipoprzez dodanie do oceny bardzo dobrej, dobrej
i dostatecznej znakéw ,, + " i, — w przypadku wasaiania bieacych ocen cgstkowych.
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§ 53

1. Ustala s nastpujace ramowe kryteria odpowiadap poszczegdlnym stopniom szkolnym:

1)

2)

3)

4)

na ocen celujca:

a) zakres wiadomizi i umiejgtnosci ucznia jest znacznie sSzerszyznwymagania
programowe, trei powigzane ze sapw systematyczny uktad;

b) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogdiniezwigzkdw midzy nauczanymi
tresciami;

c) wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i ponyocauczyciela,;

d) samodzielne i sprawne postugiwanie wiedz dla celéw teoretycznych i praktycznych,
umiejtnos¢ rozwigzywania probleméw w twoérczy sposob;

e) poprawny styl i ¢zyk wypowiedzi, swoboda w postugiwanil serminologyg naukowva,
wysoki stopi@é kondensacji wypowiedzi;

f) odnoszenie sukcesdw w pozaszkolnych formach akt§einpwigzanych z danymi
zajgciami edukacyjnymi; finadici i laureaci konkurséw i olimpiad przedmiotowych
i artystycznych na szczeblu co najmniej wojewddzkim

g) z wychowania fizycznego - wysoki, ponadpragity stopié sprawndci fizycznej, due
umiejtnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, zr@ez osiagnigcia
indywidualne lub zespotowe w guzyszkolnych zawodach sportowych, co najmniej na
szczeblu powiatu;

h) z przedmiotu muzyka, plastyka, sztuka - poza wytapcymi poza program nauczania
wiadomg@ciami i umieptnosciami uczé musi wykaza sig udokumentowanymi
osiggnieciami wlasnej tworczici muzycznej (np. konkursy muzyczne, aktywdho
muzyczna, szkota muzyczna) lub plastycznej (aktyénmlastyczna, dzieece
i mtodziezowe konkursy plastyczne);

na ocer bardzo dohy:

a) wyczerpujce opanowanie catego (wymaganego w momencie wyatéavioceny)
materialu programowego w obszarze wiadéond umiejetnosci, tresci powigzane
w logiczny uktad;

b) wlasciwe rozumienie uogoéinie i zwigzkbw midzy tréciami programowymi,
samodzielne wyjmianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy wakpyce,
stosowanie wiedzy i umigjnosci w sytuacjach nietypowych, rozaziywanie probleméw
(o odpowiednio dobranym stopniu trudoi) w tworczy sposab;

c) poprawny ¢zyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie sibowhzujaca w danym
przedmiocie terminologj precyzja i dojrzat& (odpowiednia do wieku) wypowiedzi
ustnych pisemnych;

na ocer dobn:

a) opanowanie wikszaici materialu programowego (przynajmniej nagwiejsze 75%),
tresci logicznie powazane;

b) poprawne rozumienie uogolmie zwigzkdw miedzy tre&ciami programowymi oraz przy
inspiracji nauczyciela - wyfmianie zjawisk i umigjtna ich interpretacja;

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretychnypraktycznych samodzielnie,
w sytuacjach nietypowych z pompnoauczyciela;

d) podstawowe pefia i prawa ujmowane za pompterminologii wigciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu aadlagcym, nieliczne usterki
stylistyczne, zwjztos¢ wypowiedzi umiarkowana,;

na ocer dostateczaq

a) zakres opanowanego materialu programowego ogramjicdo tréci podstawowych
(w zakresie odtwarzania powsj 50%), rozumienie przez ucznia tylko najwejszych
zwigzkow i powizan logicznych mgdzy tresciami;

b) poprawne rozumienie podstawowych uogdiniestosowanie wiedzy i umighosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktyczrnyzipomog nauczyciela;

C) przecgtny zasOb stownictwa, ¢kyk zblizony do potocznego, mata klarowsdo
i kondensacja wypowiedzi, niewielkie i nielicznedy;
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5) na ocer dopuszczajca:

a) posiadanie przez ucznia koniecznych, ngemlych do kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztalcenia wiadoked i umiejtnosci, luzno zestawionych bez rozumienia
zwigzkow i uogOlnig;

b) stabe rozumienie téei programowych, podstawowe wiadofod i procedury
odtwarzane, brak umigthosci wyjasniania zjawisk;

c) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, ez bkdy, trudndci
w formutowaniu myli;

6) ocere niedostateczn otrzymuje ucze, ktéry nie spelnia wymaganawet na ocen
dopuszczajcg, ktérego wiadoméxi i umiejgtnosci nie daj szans na sukces w dalszych
etapach ksztalcenia, ktory nie skorzystat z pomaazkoly, nie wykorzystat szans
uzupetnienia wiedzy i umigjnosci oraz krélonych przez szketform poprawy bigacej
oceny.

§ 54

Opisane wymagania edukacyjne na éknes ocerr nauczyciel dostosowuje do okienych
poziomow o0sighig¢ edukacyjnych:

POZIOM OCENA
Konieczny Dopuszczaga
Podstawowy Dostateczna
Rozszerzajcy Dobra
Dopetniapcy Bardzo dobra
Wykraczajicy Celupca

Ponadto, uszczegoétawia wymagania w postaci przadmij@h wymaga edukacyjnych.
8§55

Minimalna liczba ocen gstkowych w cigu okresu na podstawie, ktdérych wystawia aterg
klasyfikacyjry nie powinna by mniejsza ni podwojona liczba godzin dydaktycznych danych
zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mnieg tizy.

§ 56

1. Oceny biggce powinny by wystawiane za rie, zalene od specyfiki przedmiotu, formy
aktywnaci ucznia.

2. Ocenianie bimce z zaj¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy uczaraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego gnieciach edukacyjnych pomagajych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uézeobi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak poem s
dalej uczy.

§ 57

1. Oceny bieace uzyskuje uczew oparciu o:

1) obserwagj - nauczyciel prowadzi obserwacjuwzgkdniajgc w niej aktywndéé¢ na lekciji,
umiejtnos¢ pracy w grupie, osgniete posgpy, umiegtnos¢ wykorzystania zdobytych
wiadomdaci w celu zastosowania ich zyciu codziennym;

2) wypowiedzi ustne - powinny stanawione przynajmniej 30% liczby wszystkich ocen
czgstkowych z uwzgldnieniem specyfiki przedmiotu. O uzyskiwanych oadna
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z odpowiedzi ustnych ucgepowinien by poinformowany natychmiast po wykonaniu

ocenianej pracy. Kala ocena powinna byizasadniona;

3) prace pisemne - powinny stanévprzynajmniej 50% wszystkich ocenagsikowych;

2. Rozr@nia sk nastpujace kategoria pisemnego sprawdzania wiedzy i wtmejci ucznidw.

1) praca klasowa:

a) obejmuje due partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstama znaczcy wpltyw
na ocen okresowy; zasady przeprowadzania;

b) uczer ma prawo zn&az tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych

C) w ciagu jednego dnia mima przeprowadzitylko jedry prag klasows, w ciagu tygodnia
nie wiecej niz trzy;

d) w kazdym semestrze powinnadprzeprowadzona minimum jedna praca klasowa,

2) sprawdzian:

a) obejmuje materiat z kilku lekcji (wcej niz trzech) wiadomgxi i umiejtnosci konieczne
w catym cyklu ksztalcenia; zasady przeprowadzania,

b) uczer ma prawo znaterminy sprawdziandw z wyprzedzeniem dwéch dnoozych;

C) w ciagu dnia mana przeprowadzinie wicej niz dwa sprawdziany;

d) nie mana przeprowadzasprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedzianacpr
klasowa;

e) kazdy sprawdzian powinien zawigraadania (polecenia) wykraczeg poza przyity
program nauczania tj. oceniane na stbgielupcy, pod warunkiem uzyskania przez
ucznia co najmniej 90% liczby punktéw przewidziamye sprawdzianie;

3) krotkie sprawdziany, tzw. ,kartkdwki” - kontrolgjopanowanie wiadonsoi i umiejetnosci
z 3 ostatnich lekcji lub pracy domowej, wystawiaree ich podstawie stopnie majang
oceny z odpowiedzi ustnej, przy ich przeprowadzanie wystpuja ograniczenia
wymienione w punktach 1) i 2).

3. Z prac pisemnych ucaedbtrzymuje oceny w oparciu o n@stijaca skak punktows:
1) dla matematyki, fizyki i chemii:

0% -30%pkt -niedostateczny
31%  -50%pkt -dopuszczajy
51%  -75%pkt -dostateczny
76%  -90%pkt -dobry

91%  -100%pkt -bardzo dobry

2) dla pozostatych przedmiotow:

0% -39%pkt -niedostateczny
40%  -54%pkt -dopuszczgaiy
55%  -75%pkt -dostateczny
76%  -90%pkt -dobry

91%  -100%pkt -bardzo dobry

4. W gimnazjum ocenianie pagdw edukacyjnych uczniow dokumentujee s dzienniku
elektronicznym.
1) oceny bigace uzyskuje ucZe za wymienione w tabeli pdorodne formy aktywnriei,
ktérym przypisana jest odpowiednia waga. Wyliczadiedniej weaonej odbywa si
automatycznie przez system elektroniczny:

Formy pracy Waga
Praca klasowa, wypracowanie, test, sprawdzian. bBlu
Kartkowki. 4
Odpowiedz ustna. 41ub 5
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Praca domowa. od2do3
Praca na lekcji. odldo5

Sukcesy oraz udziat w konkursach przedmiotowych, (od 4 do 6
sukcesy sportowe i artystyczne, wykonywanie aada
wykraczajcych poza podstasprogramowy.

Inne, nie wymienione powsj lub dotycace specyfiki |od 1 do 6. O wadze oceny
oceniania z:wychowania fizycznego, plastykigzaj decyduje nauczyciel
artystycznych, techniki i informatyki. i informuje o niej ucznia.

2) Przy zapisie ocen ggtkowych dopuszczagsstosowanie znakéw ,+" i ,~"
przyporadkowujgc im odpowiednie wartei wedlug skali wymienionej w tabeli:

Ocena 6|5+ | 5| 5-| 4+| 4 -4 3+ 3 3- 2+ 2 2- 1
Wartas¢ |6 [5,25|5 | 4,7%4,25(4 3,751 3,253 2,75 [2,25|2 1,75 |11

. Wymagania na ocercelupca ustala kadorazowo nauczyciel przedmiotu uwegdshiapc zapisy
zawarte w 853.ust. 1, pkt. 1.

. Wewnretrzne badanie agjnig¢ uczniow - przeprowadza esiw oparciu o Plan Nadzoru
Pedagogicznego Szkoty pracy szkoty wg harmonogramu.

. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powitby¢ poprawione i ocenione w ggu
14 dni od ich napisania przez uczniow. W przypadkuszych prac literackich, semestralnych,
prébnych Egzaminoéw Gimnazjalnych, testéw diagngzigh czas poprawy prac b by
diuzszy niz 14 dni.

. Nauczyciel ma prawo przerivgorag klasows, sprawdzian uczniowi lub calej klasie,zgd
stwierdzi na podstawie zachowania ucznia/uczniée@samodzieln& pracy. Stwierdzenie faktu
odpisywania podczas pracy klasowej, sprawdzianzeniy¢ podstavy ustalenia bigacej oceny
niedostatecznej zg forme sprawdzania wiadonoi.

. Za wykonanie dodatkowych prac nadobgmkbwych oraz wykraczagych poza przyty
program nauczania nauczyciel maovystawé biezaca ocer: celupca, bardzo doky lub dobg, ale
nie nizsz.

§ 58

. Zasady poprawiania ocen bieych:

1) uczen maze poprawt ocere uzyskam w wyniku sprawdzania pisemnego wiaddgio
i umiejetnosci w formach o ktorych mowa w 857 ust.2 pkt.1),02%z uzyskasn w wyniku
wypowiedzi ustnych z dagj partii materiatu;

2) z przedmiotéw, ktorych liczba godzin wynosi 3 lulie@ej, uczé ma prawo poprawi
w poétroczu dwie oceny, o ktérych mowa w p.1, natmnhz przedmiotow, ktdrych liczba
godzin w tygodniu wynosi | lub 2, uczena prawo poprawijedrs ocerz w potroczu;

3) poprawa oceny odbywaesw tej samej formie sprawdzania wiadaitioi umiejetnosci,
w wyniku ktérej zostata uzyskana z zastrz. pkt.4);

4) dla form przewidzianych w 857 ust. 2 pkt.3) nieqwrluje s¢ poprawy otrzymanej oceny;

5) kazdy stopié uzyskany podczas poprawiania ocerzdsgch wpisuje si do e- dziennika za
ocery uzyskan poprzednio;

6) jezeli uczeh podczas poprawy uzyskat stopieryzszy, poprzedni stopiewpisuje s¢ obok
oceny z poprawy i wykorzystuje tylko do udokumeraone systematyczigoi pracy ucznia,

7) jezeli uczer podczas poprawy uzyskat stofpieizszy, ujmuje s go w nawias, a ucaeraci
prawo do nagpnej poprawy w danym pétroczu;

8) uczer maze poprawd ocerg w terminie jednego tygodnia od dnia wpisania ocgmy
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e-dziennika. Nauczyciel wyznaczony termin poprawgistlje przy wczeniej wystawionej
ocenie. Jeeli uczeér nie podejmie s poprawy w wyznaczonym terminie, nauczyciel
odnotowuje to przy dacie poprawy;

9) jesli z przyczyn losowych uczenie mae poprawd oceny bieacej w tym terminie, to
nauczyciel na priie ucznia, ma obowkzek ustalk nowy termin i warunki poprawienia
oceny (np. lekcja, zegia pozalekcyjne, konsultacje);

10) na prabe ucznia, ktérego stosunek do obemkiow szkolnych jest szczegdlnie
wyrozniajacy (systematyczne przygotowaniee gilo lekcji, brak nawet dopuszczonych
regulaminem wewgtrznym nie przygotowd przynoszenie zeszytéw i niezinych
pomocy, widciwa praca na lekcjach i zaarigwanie w proces dydaktyczny) nauczyciel
powinien umaliwi ¢ mu poprawienie oceny poprzez dodatkowe sprawdzeiaidomdaci w
ciggu ostatniego tygodnia przed klasyfikacyjnym posedem rady pedagogicznej - jego
zakres ustala nauczyciel.

§ 59

1. W przypadku nieprzyspienia do pisemnego sprawdzianu wiadéon@a powodu nieobecroi w
szkole uczé ma prawo, a jeeli tak postanowi nauczyciel - obawek przysipienia do
analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materlub w inny sposoéb w ggju dwoch
najblizszych lekcji po zakieczeniu okresu przewidzianego na uzupetnienie brakow

2. Nauczyciel ma prawo odpytebez zapowiedzi, z przewidzianego sprawdzianentapkbasow
zakresu wiedzy i umiejnasci, ucznia ktory nie napisat w terminie pracy kiag;.

§ 60

Po usprawiedliwionej nieobecém na zagciach uczé ma prawo, w zaleosci od czasu trwania
nieobecnéci by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobecéw trwajgcej co najmniej tydzie nie odrobt pisemnych
prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nads@lzalegtdci i uzupetnig materiat
(wiadomdci, zeszyty itp.) - w tym czasie jest zwolniony dpowiedzi ustnych i pisemnych
form sprawdzania wiadoniai;

2) w trakcie pierwszej lekcji ze¢ edukacyjnych, ktére uc#e opuscit z przyczyn
usprawiedliwionych a nieobec§io byta krotsza mi tydzien uczeéi jest zwolniony
z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzaniademdci tylko w zakresie
uzasadnionym truddoiami ze zrozumieniem nowego materialu - wprowaégon
w trakcie tej nieobecnroi;

3) Nie wystawia sj ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza pac klasowych,
sprawdzianéw i kartkbwek bezfrednio po catodziennej (do godziny®98i kilkudniowej
wycieczce szkolnej oraz po dniwiatecznym przypadagym w tygodniu.

KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA
§61
1. Wychowawca klasy na pogtku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich radev (prawnych
opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriackngania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyszej n¥ przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia oraz skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasgfjkaej zachowania.
2. Wychowawca klasy informuje rodzicéw z potwierdzenisvpisu w dzienniku elektronicznym
o odmowie realizacji gimnazjalnego projektu edulgaego przez ucznia.
§ 62

1. Ocer zachowania wystawia wychowawca klasy:
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1) po konsultacji z nauczycielami ugzmi, pedagogiem szkolnym, opiekunem gimnazjalnych
projektow edukacyjnych;
2) w oparciu 0 bigaca ocerr zachowania dokonywanprzynajmniej trzykrotnie w ggu
semestru;
3) dajasc mazliwosé wypowiedzenia si w sprawie proponowanej oceny zainteresowanemu
uczniowi /samoocena/ i jego zespotowi klasowemu aespotowi realizagemu projekt.
. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na
1) oceny klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoly, z zastrzeniem ust. 7-9;
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamezgkdnia, zgodnie z przepisami
nastpujace ogolne kryteria:
1) wywigzywanie s¢ z obowazkow ucznia;
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecamaszkolnej;
3) dbala¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbala¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatci¢ o bezpieczestwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza @i
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Srédroczn i roczmy ocer klasyfikacyjm zachowania ustalaesivediug nasfpujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
z zastrzeeniem ust.5 i 6.
. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowaltéauczniow z upgdedzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znagzm s ocenami opisowymi.
. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianieczu ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nailg uwzgkdni¢ wptyw stwierdzonych zaburadub dysfunkcji na
jego zachowanie — na podstawie orzeczenia o potrzédsztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej PRRym publicznej poradni specjalistyczne;j.
. W przypadku klasyfikacyjnej oceny nagannej wychowawporadza uzasadnienie.
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowarstalana przez wychowaganusi odnosi
sie do szczegdtowych kryteridw prayych w szkole, zapisanych w 863.

§ 63

. Ocenie lda podleg@ nastpujace obszary zachowa

Mocne strony Stabe strony
1. Wywigzywanie sé z obownzkéw ucznia
* Nie sp&niam s¢ ( dopuszczalne 2 * Sp&niam st na lekcje (2 i powsej)
sp&nienia) e Czesto jestem nieprzygotowany/a do
» Jestem pilny i systematyczny/a, zaje¢, zgtaszam BZ i NP.
regularnie przygotowsjsic do zagé * Nie jestem aktywny podczas lekcji
» Aktywnie uczestnicg w lekcjach e Usprawiedliwienia przynoszz
» Systematycznie przynosz op&nieniem
usprawiedliwienia nieobecto w *  Wagarug
wyznaczonym terminie do 7 dni « Unikam dziata dodatkowych
* Nie chodz na wagary * Nie wykonug rzetelnie obowizkéw w
» Podejmu¢ dziatania dodatkowe (zadania, samorzadzie klasowym, szkolnym/MRS
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¢wiczenia nieobowgzkowe)
Rzetelnie wykonuj obowizki w
samorzdzie klasowym, szkolnym/MRS/
Rzetelnie petri obowhzki dyzurnego
Dbam o czyst&, estetyk klasy

Nie wypetniam rzetelnie obowdkdw
dyzurnego
Nie dbam o czystd, estetyk klasy

Poskpowanie zgodnie z dobrem spotecz§o szkolnej

Szanug mienie szkoty i kolegow
Aktywnie uczestnicg w zyciu klasy i
szkoly ( dekoracje, organizacja
uroczystaci, praca w samogzlzie
szkolnym —w Miodzigowe] Radzie
Szkoly itp.)

Jestem kolgenski/a — pomagam innym
w nadrabianiu materiatu

Niszcz mienie szkoty i/lub kolegow
Nie uczestnicg w zyciu klasy i szkoty
Nie jestem kolgenski/a — nie pomagam
innym w nadrabianiu materiatu

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

Méj codzienny ubior jest schludny i
skromny
Nosz stréj galowy podczas uroczys$td

szkolnych(biata bluzka/koszula, krawat z

logo gimnazjum, ciemna
spddnica/spodnie)

Podczas uroczystoi szkolnych
zachowu¢ sie godnie

Znam hymn pastwowy
Reprezentyj szkot podczas imprez
srodowiskowych, w zawodach
sportowych, konkursach itp.

Nosz makijaz, malug paznokcie,
farbuje wiosy, nosg piercing, nosz
wyzywajacy stroj lub koszulki z
wulgarnymi napisami/obrazkami lub
reklamupce wywki

Nie nosz stroju galowego podczas
uroczystdéci szkolnych
Przeszkadzam, rozmawiam podczas
uroczystaéci szkolnych

Nie znam hymnu pestwowego

Nie reprezentyj szkoty wzadne;j

z dziedzin

Dbatosé o piekno mowy ojczystej

Wystawiam s¢ poprawnie z szacunkien
dla mowy ojczystej

Stosug formy grzecznéciowe

Nie przeklinam, nie kywam
wulgaryzmow

Nie stosug form grzecznéciowych
Przeklinam, aywam wulgaryzmow

Dbatos¢ o bezpieczastwo i zdrowie wiasne oraz innych

Przestrzegam zasad bezpidsteva w
szkole oraz w drodze do i ze szkoty,
podczas wycieczek szkolnych, imprez
szkolnych, klasowych

Nie stosug uzywek

Nie zachowu si¢ agresywnie

Prowadz zdrowy trybzycia

Potrafi przyzna sie do bkdu i naprawd
wyrzadzorg szkoa

Nie opuszczam terenu szkoly w trakcig
zajeé, przerw

Nie przebywam na terenie SP nr 14
Stosug si¢ do wszystkich procedur
obowigzujacych w pracowniach
przedmiotowych, podczas wychowanig
fizycznego i na boisku szkolnym
Reagu¢ na famanie przepisow BHP

Nie przestrzegam zasad bezpidsrera
w szkole i/lub w drodze do i ze szkoly,
podczas wycieczek szkolnych, imprez
szkolnych, klasowych

Stosug uzywki ( alkohol, papierosy, e-
papierosy, narkotyki, napoje
energetyzujce)

Zachowug si¢ agresywnie

Jesli wyrzadze komus szkod, nie staram
Si¢ jej naprawd

Opuszczam teren szkoty w trakciegzaj
przerw

Przebywam na terenie SP nr 14

Nie stosu§ sie do procedur,
obowigzujacych w pracowniach
przedmiotowych , podczas wychowani
fizycznego i na boisku szkolnym
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przez innych uczniéw e Stwarzam zagtenie dla siebie i
zdrowia innych

6. Godne, kulturalne zachowanie & w szkole i poza m

» Jestem uczciwy, prawdoméwny, e Czesto nie dotrzymuj stowa, klamg
dotrzymuje stowa ¢ Uwazam,ze to nie ja jestem

* Mam poczucie odpowiedzialéa za odpowiedzialny za swoje zachowanie
swoje zachowanie * Nie szanuje godrgi innych (np.

* Szanug godnd¢ innych wysmiewam s¢ ze stabszych wynikow

» Zachowug sic adekwatnie do miejsc, w kolegdw, z ich wygldu, gmieszanie,
ktorych s¢ znajdug dokuczanie itp.)

* Nie wywam telefonu komoérkowego w * Nie potrafe zachowa si¢c adekwatnie do
szkole, stosujsie do procedur miejsc, w ktorych si znajdug

e Uzywam telefonu komoérkowego w
szkole, famic obowhnzujace procedury

7. Okazywanie szacunku innym osobom

* Reagu§ na polecenia i uwagi wszystkich ¢ Nie reagu¢ na polecania pracownikow

pracownikéw szkoty szkoty
» Potraft pracowa w zespole * Nie potrafe pracow& w zespole
» Jestem wraiwy/a na potrzeby innych, * Nie liczg si¢ z potrzebami innych, nie
zyczliwy/a i opiekuiczy/a szanug ich poghdow
» Szanuje pogldy innych « Nie zachowy sie z szacunkiem w
» Z szacunkiem zachowgpic w stosunku stosunku do 0sob starszych
do oséb starszych * Nie szanuyj prawa innych do nauki —
e Szanu prawo innych do nauki — nie przeszkadzam w prowadzeniugaj

przeszkadzam w prowadzeniuaj

8. Inne dziatania

2. Aby otrzyma ocerg zachowania, uczemusi spetnd nastpujace kryteria:

1) ocere wzorowg otrzymuje ucz#, ktory wywigzuje sé ze wszystkich pozytywnych dziata
ujetych w obszarach zachowgodlegajcych ocenie, bezwzglinie przestrzega zajdzen
Dyrektora szkoly, postanowieStatutu i Regulaminu - Kodeksu Wewtriznego Zycia
Gimnazjum nr 6 w Tarnowie, czyli stanowi wzor dhaych osdb;

2) ocere bardzo dohy otrzymuje ucza, ktory:

a) zawsze daje bardzo dobry przyktad zachowania ustasdo nauki;

b) wypetia wszystkie obowkki ucznia zawarte w Statucie szkoly i podpolkowuje s¢
regulaminom;

c) wyréznia sie kultug osobisg, tzn. zawsze odnosi sie z szacunkiem do nauctyciel
pracownikéw szkoty, koleanek, kolegow;

d) nie posiadazadnej uwagi negatywnej dotyg=ej kultury osobistej (np. wulgarne
stownictwo);

e) nie ma wégcej niz dwie uwagi negatywne innego typu, zrekompensowanagami
pozytywnymi;

f) jest obowszkowy i punktualny (nie ma godzin nieusprawiedlinyah, ale dopuszczagsi
do 2 spénien w ciggu semestru);

g) godnie reprezentuje szkotv konkursach przedmiotowych, zawodach sportowydh |
konkursach artystycznych organizowanych na terezlety, wsrodowisku lokalnym;

h) aktywnie uczestniczy vyciu klasy i szkoly ( dekoracje, organizacja urctzici);

i) rzetelnie wypeinia obowkki w samorzdzie klasowym, szkolnym — praca
w Miodziezowej Radzie Szkoty,

i) chetnie pomaga kolegom w przezwyzaniu trudnéci w nauce;

k) nie otrzymuje negatywnych uwag pisemnych od naueliygracownikow szkoty;
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3)

4)

5)

[) usprawiedliwia wszystkie godziny nieobeéciow terminie 7 dni po powrocie do
szkoty;

m) przeciwstawia gi zachowaniom niezgodnym z ob@atljgcymi regulaminami;

n) szanuje prawo innych do nauki - nie przeszkadzaowadzeniu zaj.

ocere dobr otrzymuje ucze, ktory:

a) bez wkkszych zastrzeeh wypetnia wszystkie obowkki ucznia zawarte w Statucie
szkoly i podporzdkowuje s¢ regulaminom;

b) sporadycznie spgdia st na lekcje ( do czterech spden w semestrze);

c) sporadycznie przeszkadza w prowadzenigézgposiada nie wicej niz cztery uwagi
negatywne zrekompensowane pozytywnymi;

d) nie opuszcza samowolnie terenu szkoly w czasiejilekoqrzerw, két i zagé
pozalekcyjnych, nie przebywa na terenie szkoty taadswej;

e) nie stosuje eywek;

f) nie zachowuje si agresywnie, nie prowokuje zachawaiepazgdanych (np. kiotni,
konfliktow i béjek);

g) stosuje formy grzeczsoiowe, nie przeklina, nieaywa wulgaryzmow;

h) wiacza st do pracy w szkole (apele, uroczy&tio zawody sportowe);

i) przestrzega regulaminéw ob@aujacych w szkole;

i) posiada maksymalnie trzy godziny pojedyncze nieawjadliwione.

ocerg poprawn otrzymuje ucza, ktory:

a) niesystematycznie wywiuje s¢ z obowazkéw ucznia zawartych w Statucie,
Regulaminie- Kodeksie WewtrznegoZycia Gimnazjum nr 6 w Tarnowie;

b) sporadycznie opuszcza samowolnie teren szkoly wiezakcji i przerw, kot oraz zgd
pozalekcyjnych;

¢) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne ( degiu godzin);

d) nie reagy} na polecania pracownikéw szkoty, nauczycieli, wywhwcow;

€) nie szanuje prawa innych do nauki — przeszkadzarowadzeniu zaf;

f) posiada wygld niegodny ucznia (makia farbowane wiosy, wymalowane paznokcie,
nieskromny ubiér);

g) sam nie wywa przemocy stownej i czynnej wobec innych, jedméé reaguje na jej
przejawy;

h) sp&nia sk na lekcje (sz& w semestrze);

i) kultura osobista oraz zachowanie w szkole, na vweg&&ch i imprezach szkolnych nie
budzi wikszych zastrzesn, a zachowanie ucznia ulega poprawie pod wpltywegikaje
nauczyciela lub innego pracownika szkoty;

j) tamie obowjzki ucznia zawarte w Statucie i w Regulaminie - ksle Wewgtrznego
Zycia Gimnazjum nr 6 w Tarnowie (ponad §zawag).

ocere nieodpowiedry otrzymuje ucze, ktory:

a) nie wypetnia obowazkOw ucznia zawartych w Statucie i w Regulamini&odeksie
WewretrznegoZycia Gimnazjum nr 6 w Tarnowie;

b) samowolnie opuszcza teren szkoty w czasie lekcjipreerw, kot oraz zaf
pozalekcyjnych;

¢) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (10 godzisemestrze);

d) sp&nia sk na lekcje (10 w semestrze);

e) nie reagyj na polecania pracownikdéw szkoty, nauczycieli, wgwwhwcdw, odnosi gido
nich arogancko;

f) uzywa wulgarnych stow;

g) nie szanuje mienia szkoty;
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h) wywiera negatywny wptyw na rowdaikow;
i) pomimo upomni# i kar postawa ucznia nie ulega poprawie.
6) ocere nagann otrzymuje ucze, ktéry:

a) dopuszcza sipowanych wykroczé przeciwko postanowieniom Statutu, Regulaminu -
Kodeksu WewatrznegoZycia Gimnazjum nr 6 w Tarnowie, nie wykazuje papyaa
stosowanérodki zaradcze nie odnasgkutku;

b) wywiera negatywny wptyw na réwdeikow, demoralizuje ich;

C) niszczy mienie szkoty i/lub kolegow;

d) wulgarnie lub arogancko odnosi sie do hauczyqgieticownikéw szkoty i rowignikéw;

e) szkodzi zdrowiu wkasnemu lub innychzywva alkoholu, narkotykéw, pali papierosy, e-
papierosy;

f) swoim zachowaniem spowodowat koniecghinterwencji stib publicznych (Policji,
strazy pazarnej, pogotowia);

g) jest sprawg (wspotuczestnikiem) drobnych kradzye innych wybrykéw chuligaskich;

h) fatszuje podpisy lub dokumenty, oklamuje nauczycphcownikow szkoty, rodzicow;

i) stwarza sytuacje zagmgace zyciu i zdrowiu réwignikdw, nauczycieli, pracownikéw
szkoty;

j) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (pagjylO0 w semestrze);

K) czesto samowolnie opuszcza teren szkoty;

[) wyludza piemdze;

m) zajmuje sie rozprowadzanieirodkéw odurzajcych;

n) posiada lub rozprowadza materiaty pornograficzne;

0) stosuje cyberprzemoc;

p) posiada powsej 10 uwag negatywnych wpisanych przez nauczycieli;

q) zniestawia dobre imi pracownikdw szkoly (w tym wypadku sprawa ireozosté
skierowana do g8lu zgodnie z ustaywo ochronie funkcjonariuszy publicznych).

3. W przypadku uczniow realizagych w danym roku szkolnym gimnazjalny projekt ealti§ny
przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowanjdatbrane pod uwagdodatkowe kryteria:

1) ocere wzorowg z zachowania otrzymuje uazektory spetnia wszystkie kryteria na oeen
bardzo dohy, a oprocz tego wykazalesi
a) duwza samodzielnécia i innowacyjndcia we wszystkich etapach realizacji projektu

gimnazjalnego;

b) wspomagat cztonkéw zespotu w realizacji poszczegiirzada w ramach projektu;
¢) wykazat s¢ umiegtnasciag dokonania krytycznej samooceny i wagania wnioskéw.

2) ocer bardzo dohy otrzymuje uczg, ktéry spetnia kryteria na ocendobr (opisowe
kategorie zachowaucznia), a oprocz tego byt:
a) aktywnym uczestnikiem zespotu realgaggo projekt edukacyjny;
b) jego wspoipraca z pozostatymi czionkami zespbida rzeczowa i nacechowana

zyczliwoscia.

3) ocer dobpy otrzymuje ucze, ktéry spelnia kryteria na ocerdobry (opisowe kategorie
zachowa ucznia), a oprécz tego:
a) wspotpracowat w zespole realigeym projekt edukacyjny;
b) wypeiat stawiane przed spbzespotem zadania.

4) cery poprawn otrzymuje uczg, ktory spetnia kryteria na ocemobr (opisowe kategorie
zachowa ucznia), a oprocz tego wypetniat stawiane przeloh Sozespotem zadania po
interwencji opiekuna projektu i przy jego wyrgm wsparciu.

5) ocer nieodpowiedry otrzymuje uczg, ktéry nie spelnia wymagana ocern poprawrn
(opisowe kategorie zachowaicznia), a take mimo ztaenia deklaracji o przygpieniu do
zespotu realizacego projekt nie wyvazywat st w terminie ze swoich obowizkdéw, czego
konsekwengj byty op&nienia w realizacji lub konieczié realizacji zada przez innych
cztonkow zespotu.

39



4. Uczniowi, ktory nie brat udzialu w realizacji gpektu edukacyjnego, nie przystuguje prawo
odwotania od oceny zachowania.

5. Realizagi przez ucznia gimnazjalnego projektu edukacyjneguswe s¢ na swiadectwie
promocyjnym i naswiadectwie uk@éczenia gimnazjum zgodnie z ebnymi przepisami
zawartymi w SRP.

6. Ocena zachowania g@ulec obnieniu o jeden lub dwa stopnie od oceny uzyskanepaapych
wyzej kategoriach w nagbujacych przypadkach:

1) kradzie;

2) wagary, nagminne spiienia;

3) wymuszanie piegdzy i innych rzeczy;

4) tamanie zakazu aywania telefonu komorkowego;

5) posiadanie, zywanie, rozprowadzanie narkotykéw i alkoholu;

6) notoryczne wywanie wulgarnych stow;

7) stwarzanie sytuacji, ktore zageds zyciu swojemu, kolegdw, nauczyciela lub pracownika
szkoly;

8) dewastacja mienia szkolnego;

9) fatszowanie podpiséw i dokumentow;

10) zrecanie s psychiczne i fizyczne nad osobami oraz nad zwiarai;

11) jakiekolwiek wegcie w kolizg z prawem;

12) nieuczestniczenie bez uzasadnionej przyczyny luméedenie udziatu w realizacji
gimnazjalnego projektu edukacyjnego;

13) niewywigzanie s¢ z zadnego z obowikdw na wszystkich etapach realizacji projektu
edukacyjnego, przegie zada przez innych cztonkoéw zespotu.

7. Ocena zachowania e by podwyszona o jeden lub dwa stopnie od oceny uzyskanej
w kategoriach opisowych w napujacych przypadkach:

1) godne reprezentowanie szkoly poprzez udziat w kosdah, zawodach, olimpiadach na
szczeblu midzyszkolnym, rejonowym, wojewodzkim itd.;

2) wyjatkowe zaangeawanie wzycie szkoly poprzez ¢sty udziat w przygotowaniu akademii
i imprez szkolnych, dekoracji szkolnych tablic jtp.

3) wyjatkowa kulture osobiss, dbatg¢ o pickno mowy ojczystej;

4) reagowanie na zto, wygdzary krzywde;

5) obywatelsk postaw;

6) 100% frekwencja semestralna, brakspén;

7) wyrdzniajaca aktywndéé w pracy zespolu w realizacji poszczegoélnych sadaramach
projektu (o jeden stopig;

8) wzorowa, dua samodzielni® i innowacyjnd¢ we wszystkich etapach realizacji projektu
gimnazjalnego( o dwa stopnie).

Klasyfikowanie i promowanie uczniow.
§ 64

Rok szkolny dzieli i na dwa okresy:
1) pierwszy okres trwa od | wrgeia do rozpoogeia ferii zimowych, z zastrzeniem pkt.3;
2) organy szkoty mogpodi¢ decyzg o innym terminie zakitczenia pierwszego okresu nauki;
3) okres rozpoczyna gizgodnie z zapisami kalendarza roku szkolnego, r@Z&ow ostatni
piatek czerwca kadego roku szkolnego, informacje podajedn publicznej wiadomni.

§ 65
1. Klasyfikowaniesrodroczne polega na okresowym podsumowaniggogi¢ z zag¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zachowanmnia i ustaleniu - wedtug przyej
skali - sérédrocznych ocen klasyfikacyjnych z @&j edukacyjnych isrédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadzg sio najmniej raz w ggu roku szkolnego
w terminach okrédonych w ust.3.

3. Klasyfikac srodroczra za pierwszy okres przeprowadzg 8@ ciaggu ostatnich dwoch tygodni
tego okresu, a klasyfikacfoczry i koncoworoczg w ciggu ostatnich dwéch tygodni zajprzed
wakacjami.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu agse¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych, okidonych w szkolnym planie nauczania oraz zachowaniia w danym roku
szkolnym i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnyzhzagé edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug przigj w szkole skali.

5. Uczniowi, ktéry ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne gfe w szkolnym planie nauczania,
do sredniej ocen nawiadectwie ukdczenia szkoty wlicza sitakze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

6. Ocena roczna odzwierciedla wiegdzimiegtnoici i prag ucznia oraz zachowanie w catym roku
szkolnym i jest wystawiana na podstawie ocen za okaesy wedtug kryteriow oceniania
przedmiotowych i zachowania. Obie ocedrdfroczna i roczna) nie mushyé rownocenne.

7. Przy ustalaniu ocenyrodrocznej i rocznej stosuje esisamooce ucznia. Uczé dokonuje
samooceny raz w semestrze nadyan przedmiocie, a nauczyciel dokonuje adekwatny do
samooceny ucznia zapis w e-dzienniku w celu poréenavystawionej oceny z subiektywnym
odczuciem ucznia.

8. Jezeli zagcia edukacyjne zakmzyly s w pierwszym okresigsrodroczna ocena klasyfikacyjna
staje st ocen roczry.

9. Pomog przy wystawieniu ocen§rddrocznej i rocznej z obogikowych zag¢ edukacyjnych jest
srednia waona obliczona przez system elektroniczny w¢msgicy sposaob:

Srednia Stopig

1,54 i poniej niedostateczny

od 1,55 do 2,54 dopuszczajcy

od 2,55 do 3,54 Dostateczny

od 3,55 do 4,54 Dobry

od 4,55 do 5,54 bardzo dobry

od 5,55 Celujcy

10.0Ocer roczry wystawia si na podstawiéredniej waonej ocen uzyskanych przez ucznia w |l
semestrze oraz na podstawie oceny za pierwszy Sermegwysz wag 6.

11.0cendrodroczna oraz roczna nie peoby¢ nizsza nk wynikajaca zesredniej waonej wg tabeli,
z zastrzeeniem ust. 13.

12.Nauczyciel mze ustaké wyzsz niz okrelona w pkt.11 ocensrédroczr lub roczm zgodnie
Z 0ogblnymi zasadami oceniania szkolnego.

13.Nauczyciel mge ustakk ocer nizsz niz srednia waona, jegeli uczer nie spetnia wymagea
okreslonych w8 58 i § 59.

8§ 66
Klasyfikacji rocznej ména dokoné rowniez w przypadku nieprzeprowadzenia klasyfikacji

srodrocznej za pierwszy okresz@i istniep podstawy do oceny agjnie¢ edukacyjnych ucznia
w drugim okresie, a jego wiadose i umiejtnosci z pierwszego okresu zostaty uzupetnione
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i pozwalaj na kontynuowanie nauki w klasie programowozsaej lub ukaczenia szkoty.
Nauczyciel prowadgy zagcia edukacyjne ustala sposéb i termin nadrobien@ernatu
programowego z pierwszego okresu w celu uzyskasea.o

§67

. Na miesjc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiz nauczyciel przedmiotu
informuje ucznia w formie ustnej o przewidywanyna diiegosrédrocznym lub rocznym stopniu
niedostatecznym oraz nieodpowiedniej lub haganceie zachowania.

. Wychowawca klasy w tym samym terminie informuje zicdw ucznia w formie ustnej oraz
odnotowuje potwierdzeniem w dzienniku elektronigano zagraeniu ocenami niedostatecznymi
z obowizkowych zag¢ edukacyjnych oraz nieodpowiedniej lub nagannepigceachowania.

. W przypadku trudn@i z przekazaniem informacji osébie za wystarczage uwaa St
przekazanie informacji przez e-dziennik, telefanie Ilub przestanie wspomnianego
zawiadomienia listem poleconym na podany przezicdez adres faktycznego zamieszkania, a w
przypadku jego braku na adres zameldowania ucznia.

. Na tydzier przed terminem wystawienia ocen nauczyciel jesbagazany poinformowé uczniéw
oraz ich rodzicéw o przewidywanych ocenagchdrocznych/rocznych poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym.

. Ocena ostateczna @®r@ni¢ sic od oceny prognozowanej niegeej niz o jeden stopie

§ 68

. Jezeli w wyniku Kklasyfikacjisrodrocznej stwierdzonge poziom osgignie¢ edukacyjnych ucznia
uniemaliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie gramowo wyszej (semestrze
programowo wyszym), szkota powinna w migar mozliwosci stworzy uczniowi Szans
uzupetnienia brakéw.
. Uczniowi, ktéry napotkat powae trudndéci w nauce, jest zagrony niedostatecan oceny
klasyfikacyjrg roczry (szczegOlnie: otrzymat niedostategatery srédroczm i w drugim okresie
jest zagraony nieotrzymaniem promociji), szkota udziela pomacséznych formach np.:
1) umazliwienie udzialu w zajciach dydaktyczno-wychowawczych, ewentualnie w eniar
mozliwosci w zagciach reedukacyjnych i konsultacjach indywiduahyc
2) udzielenia pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenga godzielenie materialu do
podzielenia na &ci;
3) zlecenie prostych, dodatkowych zadanazliwiajacych poprawienie oceny;
4) udostpnienie znajdujcych s¢ w szkole pomocy naukowych, wskazanie imtevej
literatury;
5) zorganizowanie pomocy kdenskiej;
6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i termirgiyrawy uzyskanych ggtkowych
ocen niedostatecznych.

§ 69

Szczegoblowe terminy wykonania poszczegolnych czéginpwigzanych zsroédroczm i roczm
klasyfikacp uczniébw ustala corocznie dyrektor szkoly w porommu z rad pedagogiczm
i ogltasza w ustalonym terminie.

§70

. Ucze lub jego rodzic mogzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,7eli uzna,ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaj¢c edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaea zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzeenia zgtasza siod dnia ustalenia tej oceny, niezpej niz w terminie 2 dni roboczych od

dnia zakaczenia rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Ustala sj forme pisemn zgtoszenia zastrzenia, wraz z uzasadnieniem. Zgloszone zastrie
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8.

9.

dyrektor szkoty rozpatruje w terminie 14 dni od agftenia, a nauczyciel uzasadnia pisemnie
ustalora ocere z przedmiotu, a wychowawca z zachowania, powotsk na przygte w szkole
zasady i procedury oceniania.
Prawo do zgloszenia zastreaia jest uzasadnione w sytuacji, gdy przed uzyskaprzez ucznia
oczekiwanej oceny klasyfikacyjnej semestralnejriotzne;j:
1) nauczyciel ztamat statutowe zapisy dotye= oceniania i klasyfikowania;
2) nasgpita zmiana szkoly na mniej ni3 miesjce przed zakiczeniem roku szkolnego,
co skutkowato;
3) niemaznoscia  szybkiego uzupetnienia przez ucznia brakéw wynikgh z rénic
programowych i rzetelnego ocenienia przez nauckypestpow edukacyjnych;
4) niemaznoscig zaprezentowania przez ucznia oczekiwanych postasg, za tym idzie peinej
klasyfikacji zachowania i wystawienia adekwatnegrog zachowania.
Prawo do zgtoszenia zastiesia nie jest uzasadnione w sytuacji, gdy przedcskenyiem przez
ucznia oczekiwanej oceny klasyfikacyjdepdrocznej lub rocznej:
1) nauczyciel wyczerpat zapisane w statucie szkohcguary posfpowania umeliwiajace
dziecku uzyskanie oczekiwanej oceny;
2) uczer nie skorzystat z mdiwosci poprawienia ocen higcych na warunkach oraz ze
skutkiem okrélonym w § 59;
3) uczen nie podyt sic ani nie zadeklarowal c¢hi realizacji gimnazjalnego projektu
edukacyjnego na zasadach cgkvaych w SRP.
Rodzice, ktérzy nie uczestnicav wiekszasci dni otwartych i zebiaz rodzicami, nie kontaktyj
sie z wychowawg klasy i hauczycielami prowaglzymi zagcia edukacyjne sprawigje uczniowi
powazniejsze trudngéci, w szczegdlngci nie kontrolujcy systematycznie zeszytow ucznidw,
ocen, uwag i wiadom$gi w dzienniku elektronicznym, nie mggv zadnym wypadku, w tym
kwestionujc ocer, powotywa sie na brak informacji o pogpach w nauce dziecka oraz o
przewidywanych dla niego ocenagiddrocznych lub rocznych.

. W przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna zgagdukacyjnych lub roczna ocena

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepigeamia dotycgcego trybu ustalenia tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisj ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zetagdukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomgaci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustalazrgp (semestralg) ocerg
klasyfikacyjm z danych zaj¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowamstala rocznocerg klasyfikacyjry
zachowania w drodze gtosowania zwyldickszacig gloséw w terminie giciu dni od dnia
zgtoszenia zastrzenia, w przypadku rownej liczby glosow decyduje sgto
przewodniczcego komisiji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.7, dituzgadnia si z uczniem i jego rodzicami,
a przeprowadza nie piej niz w ciggu 5 dni od zgtoszenia zastremia.
W skiad komisji wchodg

1) w przypadku roczrjeoceny klasyfikacyjnej z zg¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przezre#fora szkoly — jako
przewodniczcy komisji;

b) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geip edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przezre#fora szkoly — jako
przewodniczcy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel proweglzzagcia edukacyjne w danej
klasie;

d) pedagog;

e) przedstawiciel Samaogdu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10.Nauczyciel prowadey zagcia edukacyjne, wymieniony w ust.9, pkt. 1b),z@dy¢ zwolniony

z pracy w komisji na wlagnprosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Wtedy kipre
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szkoly powotuje innego nauczyciela prowackzgo takie same zgmjia, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole gaigie w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
11.Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z @ajedukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie @byt nizsza od ustalonej wcgaiej oceny.
12.0cena ustalona przez komigest ostateczna, z wgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, ktéra nie by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzeniem § 75 ust.2.
13.Z prac komisji spogriza s¢ protokot zawierajcy w szczegOlnéei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zc¢agdukacyjnych:
a) skfad komisiji;
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.7 pkt. 1);
c) zadania (pytania) sprawdzee;
d) wynik sprawdzianu oraz ustalpocer;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia:
a) skfad komisiji;
b) termin posiedzenia komisji;
c) wynik glosowania;
d) ustalor ocere zachowania wraz z uzasadnieniem.
14.Protokét stanowi zggznik do arkusza ocen ucznia.
15.Do protokotu, o ktorym mowa w ust. @8facza s¢ pisemne prace ucznia i zwta informacg
0 ustnych odpowiedziach ucznia.
16.Ucza, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust.7 pkt. 1), w wyznaczonym terminie, iaoprzysipic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
17.Przepisy 872stosuje si odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikaeyj z zagc
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawlkgwez tymze termin do zgtoszenia
zastrzeen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu gpekowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komgiggst ostateczna.

8§71

1. Uczen moze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich okgekowych zagé
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalesi@drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecroi ucznia na obowizkowych zagciach edukacyjnych przekraczegj potove
czasu przeznaczonego na teei w szkolnym planie nauczania.

2. Uczer nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny na zasadach oklenych w §72. Egzamin obejmuje materiat z okresuktérym
uczer nie zostat sklasyfikowany.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu rpeawiedliwionej obecnii lub na wniosek
jego rodzicéw, Rada Pedagogicznazmavyrazé zgod na egzamin klasyfikacyjny. Zgody takiej
mozna, w szczegolriai, udzielé w nasgpujacych przypadkach, gdy:

1) poziom zdolnéci ucznia pozwala przewidywamazliwos¢ samodzielnego uzupetnienia
ewentualnych brakéw w wiedzy i umgposciach oraz skuteczne kontynuowanie nauki na
dalszych etapach ksztatcenia;

2) zdarzenia losowe, silne paeia utrudniag koncentragj, obnizaja sprawnéé myslenia
i uczenia sj;

3) sytuacjazyciowa ucznia jest trudna, spowodowana chgrgiatology i niewydolndcia
wychowawcz rodziny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniecze:

1) realizupcy na podstawie ogdbnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;

2) spetniajcy obowipzek szkolny poza szkgt

3) przyjety do gimnazjum do klasy programowo igyej, nk to wynika z ostathiego
swiadectwa szkolnego, gdy zmienia typ szkoty, prédisy lub przedmiot realizowany
w zakresie rozszerzonym, lub nie realizowat ékneych zag¢ edukacyjnych ujtych
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w szkolnym planie nauczania dla klasy programowszgj od klasy do ktérej przechodzi.
W przypadku, o ktbrym mowa uazedaje egzamin klasyfikacyjny obligatoryjnie.

Rd&znice programowe z zgj edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktérej eicz
przechodzi $ uzupetniane przez ucznia we wspoétpracy z nauelsmi prowadgzcym
zajcia.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczroaktérym mowa w ust. 4, pkt. 2), nie

obejmuje obowjzkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychawedizyczne
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych oraz uczniowi temu nie ustatacgieny zachowania.

§72

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzae shie pé&niej niz w dniu poprzedzagym dzie

zakaczenia rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadni@zuczniem i jego rodzicami.

W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa @pnaniu powoddw nieobecés za
usprawiedliwione decyduje dyrektor szkoty, eo tez zada® stosownych zaviadcze
np. lekarskich) wyznacza ¢sinas¢pny termin niezwilocznie (w ggu trzech dni) po ustaniu
przyczyny uniemgliwiaj acej stawiennictwo.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzae siv formie pisemnej i ustnej z wgtkiem egzaminu

z muzyki, plastyki, informatyki, techniki oraz wyaWwania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mi€ przede wszystkim forenéwiczen praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowadw1 ust. 2,3 oraz 4, pkt. 1), przeprowadza
nauczyciel danych za& edukacyjnych w obeckoi wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnychegadukacyjnych.

. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje, mtzada do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty,

nasgpnie egzamin przeprowadza jednoosobowo nauczycielvguzcy okr&lone zagcia
edukacyjne. Poziom pyia zada egzaminacyjnych musi Byzréznicowany i musi umaiwiaé
wystawienie ocen od dopuszcaagj do bardzo dobrej, a rigczenie ucznia lub jego rodzicow
oceny celujcej.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa8w'1 ust.4 pkt. 2), przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolit spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowizku nauki poza szket
W skiad komisji wchodg
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przem#iora szkoty— jako przewodnigzy
komisji;
2) nauczyciele obowzkowych zag¢ edukacyjnych okidonych, w szk. planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

. Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w 4igbkt. 2) 8§71, oraz jego

rodzicami (prawnymi opiekunami), licgbzagé¢ edukacyjnych, z ktérych uczemoze zdawa
egzamin w cigu jednego dnia.

10W czasie egzaminu klasyfikacyjnego molgy¢ obecni - w charakterze obserwatoréw-rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.

11Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego spa s¢ protokdt zawierajcy

w szczegolngi:

1) nazwa zaj¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w .bsta w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, ayktbmowa w ust. 4 pkt. 2) 871 —
sktad komisiji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania ¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen

12.Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia i 2wty informacg o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zgdznik do arkusza ocen ucznia.
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13.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obgekiowych lub dodatkowych zgj edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocemgykkacyjnej wpisuje sinieklasyfikowany/
nieklasyfikowana.

§73

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynifzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zai¢ edukacyjnych mze by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
z zastrzeeniem 871.

2. Ucze, ktory otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego ogenedostateczy znajduje si w sytuacji
prawnej, jak gdyby otrzymatédroczr/roczry ocere niedostateczn

§74

1. Uczer klas | - Il gimnazjum otrzymuje promacjdo klasy programowo wgzej, jeeli ze
wszystkich obowizkowych zag¢ edukacyjnych okfdonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne #ye od oceny niedostatecznej z zastrost.2 | 3 oraz
862 ust.7i 8.

2. Uczniowi, ktéry ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne gie w szkolnym planie nauczania,
w tym religie, do sredniej ocen ndgwiadectwie promocyjnym wlicza sitakze oceny uzyskane
Z tych zagc.

3. Ucznia z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zgegm promuje si do
klasy programowo wiszej, uwzgldniajgc specyfik ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
Z rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Uczer, ktory ma orzeczenie o potrzebie ksztalcenia japergo i ma opgnienie w realizaci
programu nauczania co najmniej jednej klasy, aykttwyskuje ze wszystkich oboyzkowych
zajg¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w rama&blrszgo oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szk. programow nauczamiact klas, mee by promowany do
klasy programowo wiszej rownie w ciagu roku szkolnego.

5. Uwzgledniajgc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaereden raz w ggu danego
etapu edukacyjnego promogvaicznia do klasy programowo wszej, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych  obazkowych zag¢ edukacyjnych pod warunkiemze te
obowigzkowe zagcia edukacyjne & zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wagzej. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr promocjiddgpu.

6. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okékonych w usgpie 1 nie otrzymuje promocji i powtarza t
samy klas;, z zastrzeeniem ust. 3.

8§75

1. Laureaci konkursow przedmiotowych o zgsi wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finaléci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymug danych zag
edukacyjnych celgpa roczry ocer klasyfikacyjr.

2. Ucze, o ktérym mowa w ust. 1, tytut laureata lub fisai uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zgjedukacyjnych, otrzymuje z tych zéjcelupca roczry ocerp
klasyfikacyjm i najwyzsz pozytywry koncowg ocere klasyfikacyjry.

§76

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocgmiedostatecznz jednych lub dwdéch
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych mee zdawa egzamin poprawkowy.
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8§77

Przeciwwskazaniami do skorzystania za4iwosci wymienionych w 8 71ist.3 g:

1) lekcewargcy stosunek do obowzkow szkolnych, samowolne opuszczanie&égkcyjnych
bez usprawiedliwiania;

2) uporczywe uchylanie siod prowadzenia zeszytéw oraz wykonywania aadi@conych
przez nauczyciela;

3) nieskorzystanie z pomocy w hauce organizowanej koleznp. zajcia dydaktyczno -
wychowawcze, pomoc katenska, indywidualna pomoc nauczyciela;

4) niezgtoszenie s bez usprawiedliwienia na poprawoceny w wyznaczonych przez
nauczyciela terminach albo nie wykonanie prac moigch przez nauczyciela w dwdéch
kolejno wyznaczonych terminach.

§78

Egzamin poprawkowy skladagsk czsci pisemnej i ustnej, z wyfkiem egzaminu z muzyki
i plastyki, z informatyki, techniki oraz wychowarfiaycznego, z ktérych egzamin powinien iie
przede wszystkim forméwiczen praktycznych. Pytania i zadania (na poziomie wyamggn na

ocery dopuszczajca) przygotowuje egzaminator, a zatwierdza przewadic komisji.

§79

=

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor tgz&€o dnia zakaczenia rocznych zeg
dydaktyczno-wychowawczych.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza &i ostatnim tygodniu ferii letnich.

N

§ 80

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarazpdyrektora szkoty w sktadzie:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przezetiyora - jako przewodnigey komisji;
2) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gaijp edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 2 geoby¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasn
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypaldks¢ takiej sytuacji dyrektor szkoty
powotuje jako osop egzaminujca innego nauczyciela prowagtego takie same zgjia
edukacyjne, z tymze, jezeli jest to nauczyciel zatrudniony w innej szkolenvptanie nastpuje
w uzgodnieniu z dyrektorem tej szkoty.
. Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego spaezsé protokdt zawieraicy:
1) nazw zag¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin
2) imiona i nazwiska osob wchogtz/ch w sktad komis;ji;
3) dakt egzaminu;
4) imie¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalor ocerg klasyfikacyjn.
4. Do protokotu zalcza s¢ prace pisemne ucznia i ats informacg o ustnych odpowiedziach
i zwieztg informacg 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznegotoRéb stanowi zajcznik
do arkusza ocen ucznia.

n

w

§81

1. Ucze, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, mae do niego przygpi¢ w dodatkowym terminie okénym przez dyrektora szkoty,
nie p&niej niz do kaica wrzénia.

2. Ucze, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzijgmpromocji i powtarza klas
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. Uwzgkdniajgc mazliwosci edukacyjne ucznia, RP m® jeden raz w gpu danego etapu
edukacyjnego promowado klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obayzkowych zag¢ edukacyjnych, pod warunkieme te zajcia
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowaklasie programowo Wgzej.

§ 82

. Uczer otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich obowkzkowych
zajg¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania uzyskal roczneeng
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostatecznej z zaggnem § 76.

. Ucze, ktéry nie spemit warunkéw okfékonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyszej, z zastrzeniem § 74, ust.5.

. Ucze konczy gimnazjum, jeeli:

1) w wyniku klasyfikacji kaicowej, na kt&s skladaj sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowizkowych zagé edukacyjnych, uzyskane w klasie programowo napzgj oraz
oceny klasyfikacyjne z obowzkowych za¢¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakayta
sie w klasach programowo rgzych , uzyskat oceny klasyfikacyjne z gapdukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej:

2) uczer przystpit do egzaminu gimnazjalnego;

. W klasie trzeciej gimnazjum jest przeprowadzagyamin gimnazjalny przeprowadzany przez

OKE:

1) egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i ofmkewy, w szczegolnych
przypadkach stosuje¢sprzepisy ogélne dotygze przeprowadzania egzaminu w ostatnim
roku nauki w gimnazjum i ustalenia OKE;

2) egzamin skltada siz trzech cgsci:

a) w czsci pierwszej — wiadomimi i umiejtnosci z zakresu przedmiotow
humanistycznych;

b) w czsci drugiej - wiadoméci i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych;

C) w czsci trzeciej - wiadoméci i umiejgtnosci z zakresu jednegezyka nowaytnego
wymienionego przez CKE.

. Czs¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego przeprowadzanan@imie:

1) podstawowym — obejmuje wymagania ckoee w podstawie programowej ksztatcenia
0golnego dlagzyka obcego nowiytnego na poziomie 111.0;

2) rozszerzonym - obejmuje wymagania dkvae w podstawie programowej ksztatcenia
0golnego dlagzyka obcego nowiytnego na poziomie lll.1.

. Uczniowie przysfpuja do trzeciej cgsci egzaminu gimnazjalnego z zakresu tegryka obcego

nowazytnego, ktérego u@zsic jako przedmiotu obowkkowego, promocyjnego i na zasadach,

ktore regulug odrebne przepisy;

. Wynik egzaminu nie ma wplywu na ulazenie szkoty;

Wyrdznienia i nagrody za osigniecia edukacyjne.
§83

. Uczniéw klas | - Il gimnazjum oggajacych najlepsze wyniki klasyfikacjrédrocznej lub rocznej
Rada Pedagogiczna gewyr@nié:

1) podejmujc uchwagé w sprawie promocji z wyedieniem (klasyfikacja roczna);

2) przyznajic nagro@ ksigzkowsg lub rzeczow (klasyfikacja roczna);

3) przyznajc uczniowi tytut i dyplom Primus inter Pares

4) przyznajc uczniowi ka@iczacemu gimnazjum odznakZtota tarcza”;
. Nagrod dodatkovq (rzeczowd) mazna przyzné& uczniowi niezalenie od innych nagrod
w kazdym z przypadkow z ust.1 pkt 1), 3), 4) oraz wed§an czasie za wybitne a@gjniecia
edukacyjne, spoteczne, sportowe i inne.
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. Zapisy ust. 1, 2, nie wyczerpujvszystkich meliwosci nagradzania uczniéw za eghiecia
edukacyjne i nie ograniczapraw jakichkolwiek organdéw szkoly do ustalania swtgch nagréd
i kryteriow ich przyznawania.

§ 84

. Promocg z wyr&nieniem otrzymuje uczeklasy | i Il na zasadach oktenych w przepisach,
tj. ktory:

1) osiagmat sredni ocen ze wszystkich zgj edukacyjnych co najmniej 4,75; daedniej ocen
wlicza sk religie oraz przedmiot dodatkowyeaty w szkolnym planie nauczania;
2) otrzymal co najmniej bardzo dabocerg z zachowania;

. Swiadectwo ukéczenia gimnazjum z wyedieniem otrzymuje uczeklasy lll, ktéry spetnit
warunki z ust.1 oraz inne,§jezostaly okrélone w przepisach, np. dotyaz/ch wyniku egzaminu
gimnazjalnego.

§ 85

. Szkolny tytut i dyplom Primus inter Pares, o ktorynowa w 883 ust.1.pkt 3), otrzymuje ugze
klasy, ktory:
1) otrzymat ze wszystkich zgj edukacyjnych oceny nieasize ni bardzo dobre;
2) otrzymat wzorow ocere z zachowania,
3) spetnia inne wymogi okéone przepisami ogélnymi, ktorymi musi kierovsic szkota.
. Zaszczytne wyrgnienie Gimnazjum nr 6 - odznakZiota tarcza” - otrzymuje uczekonczacy
gimnazjum, ktéry przez trzy lata ksztatcenia w gazjnm otrzymat tytut Primus inter Pares.
. Informacg o wyr&nieniach szkolnych wymienionych w punkcie 1 i 2 gjgdsé do wiadoméci
spotecznéci szkolnej oraz promag¢ oskgnigcia uczniow.
. Inne nagrody:
1) za szczegollne aginiecia poza edukacyjne lub wzorgwostaw uczeér moze otrzymé
pochwa¢ na forum klasy,
2) za szczegOlne aginiecia poza edukacyjne lub wzorgwostaw maze by pochwalony na
forum szkoty,
3) szkota mae skierowa pochwat pisemmn do rodzicéw,
4) zapisy pkt. 1), 2), 3) nie wyczerpujwszystkich maliwosci nagradzania ucznidw za
osiggniecia poza edukacyjne i nie ograniczgjraw jakichkolwiek organoéw szkoty do
ustalania wkasnych nagrad i kryteriow ich przyznaisa

§ 86
Kary przewidziane dla uczniéw za naruszenie prawazkolnego:

Ustala st nastépujacy katalog kar i procedur:

1) za szkody wyrgdzone umylinie przez ucznia odpowiada udzerodzice;

2) o ile to maliwe, uczeé powinien w porozumieniu z rodzicami naprawzkod, o formie
zadacuczynienia powiadania dyrektora zapmnictwem wychowawcy;

3) za zte zachowanie uazeotrzymuje upomnienie ustne od nauczyciela, kigtwyierdza
naruszenie Statutu, Regulaminu-Kodeksu WgrznegoZycia G6, norniycia spotecznego
itp.;

4) jesli to nie skutkuje, odbywa sirozmowa ucznia z wychowawic

5) jedli to nie przynosi efektu w postaci poprawy zachoisa uczé dostaje naganw formie
pisemnej, skierowan do rodzicow lub informacja przekazywana jest rodai
telefonicznie;

6) za dalsze zte zachowanie pedagog wzywa rodzicémwzamove;

7) jesli zachowanie nie ulega poprawie, utze/ obecnéci pedagoga i rodzicow odbywa
rozmowe z dyrektorem;

8) rownoczénie uczé maze by:
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a) wytaczony z imprez klasowych i szkolnych organizowanygoza zajciami
obowigzkowymi;

b) czasowo pozbawiony ustalonych przywilejéw weatrrklasowych, szkolnych, np.:
zgtaszania ,np.”, poprawy oceny;

¢) zobowpizany do wykonania w domu na ngsta lekcje dodatkowych zadaz materiatu
biezacego;

9) dopuszcza i wykonywanie przez ucznia prac pgdkowych na terenie szkoty,
dostosowanych do jego movosci, jako forma poprawy zachowania (z wgteniem
przewinienia okréonego w pkt. 13);

10) w przypadku sukcesywnie pojawdaych se¢ zachowa negatywnych na zegiach
pozalekcyjnych ucze traci prawo ucgszczania na te zgjia czasowo, wg ustale
nauczyciela prowadzego lub na czas nieokteny;

11) dopuszcza gimazliwos¢ ogtoszenia zastosowanych wobec ucznidw kar narfazkoty
bez ujawniania danych personalnych;

12) w przypadku sukcesywnie pojawgaych st zaktdécé prowadzenia zaf lekcyjnych,
pozalekcyjnych, pozaszkolnych przez ucznia powiadasia rodzicow i kieruje si dziecko
na badania pod skem probleméw wychowawczych do Poradni Psychologiez
Pedagogicznej lub innych specjalistycznych instytuc

13) w przypadku powznych uchybié w zachowaniu, nauczyciel ma prawo powiadomi
tym fakcie rodzicéw w trybie natychmiastowym (teleicznie lub wezwéna rozmow);

14) uczer moze otrzyma ocerg haganp z zachowania w danym migsu, jeli dopusci sie
szczegolnie szkodliwych zachoivaa jakie uznaje siw gimnazjum: palenie papieroséw,
uzywanie alkoholu oraz jakichkolwiek substancji psyaktywnych, agregjwymierzorn
wobec roéwiénikow i dorostych na terenie szkoty - w tym przykadjezeli zachowanie nie
ulegnie poprawie, ucte traci prawo do otrzymania ocen§rodrocznej lub rocznej
Z zachowania — wagzej ni nieodpowiednia;

15) w przypadku zachowaucznia/dorostego magych znamiona demoralizacji spotecznej,
nekania innych uczniéw, nauczycieli, pracownikéw dgke- osoba narana na tego typu
zachowania ma obowiek powiadomienia dyrekcji oraz e zawiadond policje lub
prokuratue; w sytuacji, gdy wszystkie powgze sposoby interwencji nie dajezultatdw,
pedagog szkolny mie jako ostathie ostrzenie i spos6b pomocy uczniowi, podgisa
z uczniem kontraktregulupcy, jakie paadane zachowania ucznia ®czekiwane przez
szkok i jakie 3 kolejne konsekwencje zachofivaiewtasciwych - niewywazanie s¢ ucznia
Z ustalé w kontrakcie oznacza zastosowasriedkéw ostatecznych:

a) uczeh moze by dyscyplinarnie przeniesiony do innej klasy szkohacierzystej lub
poréwnywalnej szkoty

b) szkota mae zwréct sie do Sidu Rodzinnego o rozeznanie sytuacji rodzinnej wzni
i 0 wsparcie dla rodziny w petnieniu przea fiinkcji wychowawczo — opieliczej;

16) o stosowaniu nagrod i kar decyduje wychowawca klasyazie potrzeby konsultag si
z zespolem nauczycieli ugzych w danej klasie lub Zespotem Kryzysowym. Degyzj
w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia do inngjskl podejmuje dyrektor szkoly po
zaskgnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéws z@m innej szkoty rownie
MKO;

17) w sytuacji, gdy zachowania uczniow szczegolnie race, szkota podejmuje dziatania
okreslone w Ustawie o pogbowanie w sprawie nieletnich;

18) od kazdej wymierzonej kary uckemoze st odwota za pdrednictwem samosziu
uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do dyrektgianazjum w terminie trzech dni;

19) w sytuacji zaistnienia czynu karalnego lub ppstwa wykroczenia udaginia sé
organomécigania nagranie z monitoringu wizyjnego, o ktorgmowa w 8§ 87 ust 5; zasady
udostpnienia reguluje szkolna procedura.
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8 87
Inne ustalenia:

Uczenr nie mae przebywad na terenie szkolnym poza geigmi bezscisle okr&lonego celu i bez
opieki.

Mtodziez niekedgca uczniami Gimnazjum 6 i SP 14, niezagrzebywé na terenie szkoty.
Przez teren szkolny rozumies dudynek wraz z zabudowaniami i przylegtym terermehonym,
boiskami, itd. po g. 21.00 — pobyt na terenie sgket zabroniony.

Jeili dyrektor szkoty z winy ucznidwdalzie zmuszony odwotdub przerwé zagcia (np. grupowe
wagary, zniszczenia, zagemie bezpieczestwa, dowcipy z bomp itp.), uczniowie ponosz
odpowiedzialné zgodnie z kryteriami oceniania wextreszkolnego i prawa ogolnego, $za
rodzice uczniéw zgodnie z rozstrzygeiami prawa powszechnego i szkolnego.

Obiekt Gimnazjum 6 podlega monitoringowi wizyjnenaraz odebnemu monitorowaniu
i patrolowaniu przez firmzewretrzng.

§ 88

Wychowawcy klas corocznie na godzinach wychowawgezyaczniom) oraz na zebraniach
z rodzicami przedstawigjzapisy zawarte w § 32 do § 87 dla uczniéw ora22&l8 8§ 90 dla
rodzicow. Nikt nie mee powolywd& sie na nieznajomé& zasad, z racji ich dagindci
w sekretariacie szkoty oraz na stronie www g6.

RODZICE

§ 89

. Do podstawowych obowikdéw rodzicow dziecka wynikagych z ustawowego obogzku

szkolnego naley:

1) zapisanie dziecka do gimnazjum w terminie ustalonyrrez MKO w kadym roku,
w ktérym dziecko kaczy szkot podstawowy,

2) zgtoszenie dyrekcji szkoly decyzji o ewentualnejiaamie oddziatu klasowego na innyzni
przypisany dziecku zaraz po ogtoszeniu list ucznpdayjetych do Gimnazjum, a najpiiej
do 25 sierpnia kadego nowego r. szkolnego;

3) informowanie, w terminie do dnia 30 wkrmga kazdego roku, dyrektora gimnazjum,
w obwodzie ktérego mieszka, o realizacji obgeikiu szkolnego i obowrku nauki poza
szkoh, w tym za granig;

4) rodzice dziecka realizggego obowizek szkolny lub obowizek nauki poza szkgtna
podstawie stosownego zezwolemazebowizani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu;

5) zapewnienie regularnego wszczania dziecka na zaja szkolne;

6) zapewnienie dziecku warunkéw ustiazviajgcych przygotowanie sido zagé szkolnych;

7) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

8) systematyczny kontakt z wychowayklasy;

9) naprawa szkdd wygrizonych przez dziecko;

10) udzielanie w miay swoich maliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej gimnazjum;

. Niespetnianie obowiku szkolnego lub obowzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow

0 postpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niésipaie obowizku szkolnego lub
obowigzku nauki nalgy rozumie nieusprawiedliwion nieobecné¢ w okresie jednego mieagia
na co najmniej 50% obowzkowych zag¢ edukacyjnych.

. Rodzice maj obowhzek przyby¢ na wezwanie do chorego dziecka, &idde do specjalisty,

zgodnie z zaleceniami sloly zdrowia, policji, pedagoga itp.

. Rodzice maj obowihzek systematycznego uczestniczenia w wyznaczongobcenie w szkole

spotkaniach indywidualnych i klasowych rodzicow,celu uzyskania informacji o bigcych,
okresowych, kacowych osignieciach edukacyjnych dziecka; jak rowhiedo spotka
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bezpdrednich w razie potrzeb z osobami z zetkn reprezentujcymi instytucje dziatajce na
rzecz gwiaty, zdrowia, bezpiecastwa itp.
Rodzice maj obowhzek wspdipracy z nauczycielem w zakresie dgial@spieragcych
proponowanych przez szkolkierunkowanych na pomoc psychologiczno-pedagogiczieci
o0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.

. W przypadku rodzin rozbitych wszelkie decyzje waspach edukacji dzieci musby¢ wnoszone

przez rodzicow i respektowane przez szkoluwzgkdnieniem praw obojga rodzicéw/opiekunéw
prawnych pod warunkiemg zaden z nich nie jest pozbawiony praw rodzicielskich

. Rodzice maj obowhzek zapewnienia dziecku opieki i bezpiett®va podczas dni wolnych od

zaje¢ dydaktycznych oraz dydaktyczno-wychowawczych zgedankalendarzem roku szkolnego
i wprowadzonych oadbnymi przepisami, np. rekolekcje.

W przypadku diaszego wyjazdu, pobytu poza miejscem zamieszkani&r@u lub za granig
obojga rodzicow mugzoni wyznaczy opiekuna prawnego nad dzieckiem zarpdnictwem
Sadu Rodzinnego i Nieletnich przed wyjazdem, w trybieym.

§90

. Dla zapewnienia warunkéw agniccia jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychovaani

ucznidéw konieczna jest wspotpraca rodzicow z organgimnazjum. W ramach tej wspotpracy
rodzice maj prawo do:
1) kontaktéw z wychowawgklasy i nauczycielami;
2) porad pedagoga i psychologa szkolnego;
3) dyskrecji i poszanowania prywattd w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
4) wystepowanie z inicjatywami wzbogagaymi zycie gimnazjum;
5) wyrazania opinii dotyczcych pracy gimnazjum i poszczegoélnych nauczyciglektorowi
gimnazjum oraz kuratorowi swiaty, bezpérednio lub za p@ednictwem swych
reprezentantow.

. Rodzice ani inne osoby obce — bez wiedzy obshaimistracji szkoty, nauczycieli lub dyrektora

— nie mag prawa wstpu na teren szkoty, na korytarze, do szatni, taesal lekcyjnych ani na
jakiekolwiek zagcia szkolne.

W uzasadnionych przypadkach, rodziczaby powiadamiany o osghieciach dziecka w trybie
nagtym — telefonicznie lub na wezwanie.

W przypadkach naruszgjych zasady iywania telefonéw komorkowych przez ucznia rodzic
moze by powiadamiany w trybie naglym o tym fakcie i zobgréany do osobistego odbioru
telefonu dziecka.

GOSPODARKA FINANSOWA GIMNAZJUM

§91

. Gimnazjum nr 6 im. Jana Pawla Il w Tarnowie jesinostlk budzetows z siedzila w Tarnowie,

ul. Krzyska 118.

Szkota jest prowadzona przez Gmim. Tarnowa

Gimnazjum prowadzi gospodarkfinansows wg zasad okg&onych w Ustawie o finansach
publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. 87 1poz. 1240 z piejszymi zmianami).

§ 92

. Szkota pokrywa wydatki z budtu jednostki samogdu terytorialnego, a pobrane dochody

odprowadza na rachunek thetu jednostki samogdu terytorialnego.

Dyrektor opracowuje projekt budtu szkoly i projekty jego zmian na zasadach @&rgch
w Ustawie o finansach publicznych i w oparciu ojgkty wykonawcze do ustawy.

Podstaw gospodarki finansowej szkoty jest plan dochodéwwydatkéw zwany ,Planem
finansowym Gimnazjum Nr 6.”
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. Dyrektor opracowuje i wykonuje plan finansowy i eamia prowadzenie rachunkoyed

i sprawozdawczei finansowej zgodnie z przepisami szczegoétowynai, zasadach okslenych
w Ustawie i przepisach wykonawczych do Ustawy adigsach publicznych.

§93

Dyrektor gimnazjum na zasadach agkoaych w Ustawie o finansach publicznych i przepisa
wykonawczych do tej Ustawy (Dz. U. Nr 157, poz4QZe zm. ) ustala zasady i funkcjonowanie
Kontroli Zarzdczej.

8§94

. Dyrektor jest odpowiedzialny za caéo gospodarki finansowej, w tym za wykonywanie

okreslonych Ustaw obowihzkow w zakresie kontroli zagdczej.

. Dyrektor mae powierzy okreslone obowizki w zakresie gospodarki finansowej pracownikowi

jednostki, zwanemu dalej ,gtbwnym kgowym”. Przygcie obowgzkdéw jest potwierdzone
stosownym dokumentem.

. Gléwny kskgowy Gimnazjum Nr 6 im. Jana Pawla Il w Tarnowiekaguje obowdzki i ponosi

odpowiedzialné¢ przewidziaa w Ustawie o finansach publicznych i przepisach endwczych
do tej Ustawy.

POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 95

. Gimnazjum aywa pieczci urzzdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
. Nazwa gimnazjum jestzyjwana w petnym brzmieniu. Na pieczach i stemplach me by

uzywany skrot nazwy.

. Regulaminy, okréajace dziatalné¢ organdéw gimnazjum, jak zewynikajace z celow i zada

gimnazjum, nie magby¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu.
§ 96

Gimnazjum posiada wlasny sztandar, godto oraz cemehszkolny.
§ 97

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumengargjodnie z odfbnymi przepisami.
8§98

Pracownik szkolnej sitby medycznej wykonuje swe obaaki na rzecz Gimnazjum Nr 6 im.
Jana Pawia I, zgodnie z gthnymi przepisami.

§ 99

. Statut obowzuje wszystkich cztonkéw spotecZud szkolnej: nauczycieli, uczniéw, rodzicéw,

pracownikéw niepedagogicznych.

. Zmiana Statutu nie by wprowadzona zgodnie z przepisami Ustawy o Systé€¥udaty.
. Dyrektor szkoty kadorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujedroly tekst statutu i podaje

do publicznej informaciji.
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§ 100

Niniejszy Statut zawiera tekst ujednolicony i ulgzimia zmiany dokonane na podstawie

obowigzujacych przepiséw prawaswiatowego w r. szk. 2016/2017, wprowadzone na mocy
Uchwaty RP Nr 21/2016/G6t-000 z dnia 6zgaiernika 2016 r. w sprawie Statutu Gimnazjum 6
im. Jana Pawia Il w Tarnowie.
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